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Zarzadzenie nr 15/2016

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie
z dnia 30. 06. 2016 roku

w sprawie powotania Zespotu ds. projektu pn. ,Stawiamy na dziatanie” wspoétfinansowanego ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (Priorytet |, Dziatanie

1.2, Poddziatanie 1.2.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj)

Na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 21 oraz art. 66a ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2016r., poz.645) oraz § 13 ust. 1 pkt 8
Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie przyjetego Uchwaty
nr 925/ZP/IV/14 Zarzadu Powiatu Cieszyniskiego z dnia 24 lipca 2014 roku

zarzgdzam co nastepuje:
§1

Powotuje zespot ds. projektu pn. ,,Stawiamy na dziatanie”, zwany dalej ,Zespotem” w skfadzie:

1) Koordynator projektu — Pan Krystian Grzybek
Obowigzki: koordynacja dziatart merytorycznych zwigzanych z realizacjg projektu. Nadzér nad
zgodnoscig prowadzonych dziatan z zapisami zawartymi we wniosku o dofinansowanie
i umowie, w tym z budzetem i ustalonym harmonogramem. Podziat obowigzkéw pomiedzy
osobami zaangazowanymi w obstuge projektu. Prowadzenie, gromadzenie i archiwizacja
dokumentacji zwigzanej z realizacjg projektu. Udostepnianie dokumentacji instytucjom
zewnetrznym w celach kontrolnych.

2) Specjalista ds. finansowych — Pani Edyta Ochodek
Obowigzki: ewidencjonowanie operacji finansowych w ramach projektu, sporzadzanie czesci
finansowej wniosku o ptfatnos¢, scista wspotpraca z kadrg realizujgcg projekt,
sprawozdawczos$¢ finansowa, nadzér nad finansowym postepem projektu, prowadzenie,
gromadzenie i archiwizacja dokumentacji finansowej projektu.

3) Specjalista ds. rekrutacji monitoringu i stazy — Pani Marcelina Sobarska-Szczyrba
Obowigzki: obstuga uczestnikéw projektu, udzielanie informacji o projekcie osobom
zainteresowanym, gromadzenie, prowadzenie i archiwizacja dokumentacji, bezposrednia
wspodtpraca z pracodawcami na etapie przydzielania stazystow, sktadania wnioskéw oraz

realizacji stazy, monitorowanie udziatu Uczestnikow.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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