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Zarzadzenie nr 10/2013

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie
z dnia 11. 06. 2013 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
pn. ,Jezyki nam nie obce” wspotfinansowanym ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego
(Priorytet IX, dziatanie 9.6.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki)
obowigzujacego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie

Na podstawie § 13 ust. | pkt. 8§ Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy
w Cieszynie przyjetego Uchwalg Nr. 8/ZP/IV/10 Zarzadu Powiatu Cieszynskiego z dnia 22 grudnia
2010 roku

zarzadzam co nastepuje:

§1

Wprowadzam Regulamin rekrutacji 1 uczestnictwa w projekcie pn. ,Jezyki nam nie obce”,
wspolfinansowanym ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
(Priorytet X1, dziatanie 9.6.2 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki), obowiazujacy w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Cieszynie, stanowiacy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

pn. nJezyki nam nie obce”

wspdHinansowanym ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
(Poddziatanie 9.6.2 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki)
Projekt nr POKL.09.06.02-24-067/12

§ 1 Informacje ogolne:

. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Jezyki nam nie obce”.

Projekt ,Jezyki nam nie obce”, zwany w dalszej czgsci Projektem, realizowany jest przez
Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie na terenie powiatu cieszynskiego.

. Projekt jest wspoltinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu

Spotecznego (Priorytet IX — Rozwo6j wyksztalcenia 1 kompetencji w regionach, Dziatanie 9.6
Upowszechnienie uczenia si¢ dorostych, Poddziatanie 9.6.2 Podwyzszanie kompetencji osdb
doroslych w zakresie ICT 1 znajomosci jezykow obeych Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki).

. Okres realizacji projektu: od 1 czerwca 2013 roku do 31 lipca 2014 roku.

. W projekcie wezma udzial 32 osoby (co najmniej 19 kobiet i 8 mgzczyzn) do 30 roku zycia

zarejestrowane w PUP Cieszyn jako osoby bezrobotne; zamieszkujace powiat cieszynski;
w szczegdlnosci posiadajace niskie kwalifikacje (wyksztalcenie co najwyzej $rednie), dalej zwani
Uczestnikami.

. Celem glownym projektu jest upowszechnienie idei uczenia sie jezykéw obecych w systemie

pozaformalnym. Realizowany on bgdzie przez osiggnigeie celow szezegotowych tj. nabycie przez
Uczestnikow projektu kompetencji jezykowych z jezyka angielskiego 1 niemieckiego.
proj |% ) Y Jjezy g g 14

. Biuro projektu znajduje sig w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie, Plac Wolnosci 6.

Godziny pracy biura projektu: 7.30 — 1530, tel. 33851 49 91 (w.105); adres e-mail:
k.grzybek@mail.pup.cieszyn.pl.

§ 2 Rekrutacja do projektu:

Uczestnikami Projektu moga by¢ wylacznie osoby zamieszkujgce teren powiatu cieszynskiego,
zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie jako osoby bezrobotne do 30 roku
zycia ( tj. ktore do dnia rozpoczgcia udziatu w projekcie nie ukonczyly 30 roku zycia) i z wlasnej
inicjatywy zainteresowane nabyciem, uzupetnieniem lub podwyzszeniem kompetencji jezykowych.

. Zatozenia projektowe zakladajg, ze Uczestnikiem moze zostaé osoba, ktéra posiada niskie

kwalifikacje (wyksztalcenie co najwyzej srednie), ponadto deklaruje znajomos¢ jezyka na
poziomie ,,brak znajomosci” lub ,;staba znajomosé”.

Spelnienie warunkow wymienionych w punkcie | 1 2 ma charakter obligatoryjny. Jednoczesnie
projekt jest w szczegolnosei skierowany do 0sob, kidre:

a. zamieszkujg tereny wiejskie,

b. deklaruja brak znajomosci jezyka obcego,
c. pozostaja bez pracy co najmniej 6 miesiecy.
Etapy rekrutacii:

a. Rekrutacja wiasciwa bedzie poprzedzona akcjg informacyjng na terenie PUP Cieszyn, na
stronie internetowej urzedu, na terenie miast i gmin powiatu cieszynskiego oraz u innych
partnerow rynku pracy, gtownie poprzez dystrybucje plakatow, ulotek informacyjnych
1 informacje udzielane przez pracownikdw.
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b. Osoby zainteresowane udzialem w Projekcie dostarczajg do Powiatowego Urzedu Pracy
w  Cieszynie formularz zgloszeniowy (osobiscie, poczta, droga elektroniczng).
Wzor formularza bedzie dostepny w Powiatowym Urzedzie Pracy i na jego stronie
internetowej.

c. Elektronicznych zgloszen nalezy dokonywaé na adres k.grzybek@mail.pup.cieszyn.pl
dolaczajac do wiadomosci email zalgeznik zawierajacy wypelniony i podpisany formularz
zgloszeniowy, w formie wyraznego skanu lub zdjecia (wielkos¢ pliku nie powinna
przekraczaé 2 MB).

d. Nabor formularzy rozpocznie sie z dniem 01 sierpnia 2013r. i zakonczy sie, zaleznie od
zainteresowania:

- po uplywie jednego miesigca ( 31 sierpnia 2013r.),

- lub po zebraniu 100 zgloszen na kurs jezyka angielskiego i 50 zgloszen na kurs jezyka
niemieckiego.

e. Po zebraniu odpowiedniej liczby formularzy lub po uplywie okresu ich naboru komisja
rekrutacyjna (w skladzie koordynator projektu i specjalista ds. rekrutacji, monitoringu
i szkolen) rozpatrzy, w dwéch etapach, zlozone zgloszenia.

f. Pierwszy etap to ocena formalna, weryfikujaca kryteria konieczne opisane w Regulaminie
(§ 2 pkt. 112). W tym etapie wymagane jest spetnienie wszystkich wymagan.

Drugi etap to ocena merytoryczna zlozonego formularza zgloszeniowego, w ktérym
oceniana bedzie deklarowana znajomo$é jezyka na poziomie ,brak znajomosci”,
zamieszkiwanie na terenie wiejskim oraz pozostawanie, przez zglaszajaca si¢ osobe, bez
pracy przez okres co najmnigj 6 miesiecy. Ocena merytoryczna dokonywana bedzie
w systemie ,,0-1" (spetnia — nie spetnia)

i

h. Na podstawie przyznanych punktow sporzadzone zostang rankingowe listy rekrutacyjne
i rezerwowe (0sobno na jezyki angielski i jezyk niemiecki), aby w przypadku rezygnacji
z udziatu w projekcie moc zapeini¢ wszystkie miejsca.

i. W przypadku wigkszej ilosci osob o takiej samej liczbie punktdéw, ostatecznym kryterium
bedzie kolejnose zgloszen.

j. Na podstawie list rankingowych, zakwalifikowani kandydaci odbeda konsultacje z lektorem
jezyka obcego. Osoby, u ktérych stwierdzony zostanie wyzZszy niz podstawowy poziom
znajomosci danego jezyka obcego, nie zostana zakwalifikowane ostatecznie do Projektu.

k. Zakwalifikowany Uczestnik w obecnosci specjalisty ds. rekrutacji, monitoringu 1 szkolen,
zapozna sie z regulaminami projektu, podpisze deklaracje i wypelini ankiete¢ monitorujaca.

. Zadanie ,Rekrutacja”, na ktére sktada sie promocja projektu i etapowy wybor Uczestnikow,
przewidziane jest na okres od 01.06.2013r. do 31. 10. 2013r.

5. Rekrutacja Uczestnikow do Projektu odbywa sie z uwzglednieniem zasady réwnych szans.

§ 3 Wsparcie dla Uczestnikow:
1. Projekt przewiduje nastepujace wsparcie dla kazdego Uczestnika projektu:

a. Udzial w konsultacjach z lektorem w celu zdiagnozowania swoich kompetencji
jezykowych,

b. Udzial w jednym z dwoch kurséw: z jezyka angielskiego (3 grupy po 8 osdb) i jezyka
niemieckiego (1 grupa 8-osobowa) na poziomie podstawowym (A). Kursy skfadac si¢ bedg
z dwoch moduldéw: Al (120 godzin) oraz nastepujacym po nim A2 (120 godzin). Kursy
prowadzone beda zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Ksztalcenia Jezykowego.
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c. Biezgce monitorowanie postepow w nauce, poprzez stosowanie testow czastkowych.
Na koniec kazdego z modulow przewidziano egzamin wewnetrzny potwierdzajacy
znajomos¢ jezyka na okreslonym poziomie

d. Zapewnienie mozliwosci zdania dodatkowego egzaminu TELC, ktory sprawdza praktyczne
umiejetnosci  (rozumienie,  mowienie,  pisanie),  gwarantuje  znormalizowany,
miedzynarodowy system oceny umiejetnosci jezykowych. Egzamin przeprowadzony
zostanie przez centrum egzaminowania TELC.

e.  Uczestnikom projektu zapewnione zostang materialy dydaktyczne potrzebne na kursie.
Uczestnicy projektu moga stara¢ si¢ o zwrot 100% kosztoéw przejazdu z miejsca zamieszkania do
miejsca odbywania kursu jezyka angielskiego lub niemieckiego, po uprzednim ich
udokumentowaniu poprzez przediozenie biletow za korzystanie ze $rodka transportu od
przewoznika $wiadczacego ustugi w zakresie komunikacji zbiorowej lub jego zaswiadczenia
o cenie ww. ushugi oraz listy obecnos$ci na zajgciach.

§ 4 Terminy realizacji dzialan w Projekcie:
Promocja projektu: czerwiec — sierpien 2013r.
Rekrutacja Uczestnikéw do projektu: sierpien — pazdziernik 2013r.

Kursy jezyka angielskiego i niemieckiego, modut Al (120 godzin):
pazdziernik 2013r. — styczen 2014r.

Kursy jezyka angielskiego i niemieckiego, modut A2 (120 godzin): luty —maj 2014r.

Egzamin TELC (zebranie grupy, przeprowadzenie egzaminu, oczekiwanie na wyniki):
czerwiec — lipiec 2014r.

§ S Prawa i obowigzki Uczestnikow Projektu:

. Uczestnik ma prawo do bezplatnego udzialu w Projekcie , Jezyki nam nie obce”, w tym:

a. Otrzymania stypendium w okresie odbywania kurséw, zgodnie z art. 41 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

b. Moze wnioskowaé o zwrot 100% kosztéw przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca
odbywania kursu jezyka angielskiego albo niemieckiego, po uprzednim ich
udokumentowaniu poprzez przedfozenie biletow za korzystanie ze srodka transportu od
przewoznika swiadczacego ustugi w zakresie komunikacji zbiorowej lub jego zaswiadczenia
o cenie ww. ustugi oraz listy obecnosci na zajgciach.

Uczestnik jest zobowigzany do:
a. Przestrzegania niniejszego regulaminu.
b. Wypetniania wszelkich dokumentéw zwiazanych z projektem ,,Jezyki nam nie obce”.

c. Uczestniczenia w kursie jezyka angielskiego lub niemieckiego zgodnie z harmonogramem —
warunkiem dopuszczenia do egzaminu wewnetrznego  wymagana jest frekwencja na
poziomie 85%. Kazda nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ przekraczajaca ustalony limit
bedzie traktowana jako rezygnacja z udzialu w projekcie oraz przerwanie kursu, co skutkuje
pozbawieniem statusu bezrobotnego oraz obowigzkiem zwrotu poniesionych kosztow (koszt
kursu oraz zwrol kosztéw dojazdu do miejsca odbywania kursu).

d. Wykazywania si¢ aktywng postawa w trakcie odbywania kursu, w szczegodlnoSci
przejawiajacg si¢ w postaci rzetelnej, sumiennej i systematycznej nauki. Uczestnicy projektu
powinni dazy¢ do osiagnigeia jak najlepszych efektow, ktére monitorowane beda poprzez
egzaminy czastkowe, koncowe i egzamin TELC, oraz nadrabia¢ zaleglosci powstale
w czasie nieobecnosci tak by nie zakidcily one procesu zdobywania wiedzy.

e. Niezwlocznego poinformowania o wszelkich zmianach danych osobowych w trakcie trwania
projektu.
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. Dostarczenia wszelkich wymaganych w trakcie trwania projektu dokumentow, w tym
dokumentow potwierdzajacych nabycie/uzupetnienie/podwyzszenie kompetencji
jezykowych.

§ 6 Zasady rezygnacji z udzialu w Projekcie:

1. Rezygnacja z udzialu w projekcie moze by¢ spowodowana jedynie podjeciem zatrudnienia,
z przyczyn zdrowotnych oraz z powodu dzialania tzw. sily wyzszej.

2. Rezygnacja z udzialu w projekcie nastepuje poprzez niezwloczne zlozenie pisemnego
o$wiadczenia na formularzu dostarczonym przez PUP Cieszyn — nie pdzniej niz w terminie 7 dni.

3. W przypadku rezygnacji z innego powodu niz wymieniony w punkcie pierwszym, Uczestnik jest
pozbawiany statusu bezrobotnego oraz jest zobowigzany do zwrotu kosztéw szkolenia (koszt
szkolenia i dojazdow).

4. PUP Cieszyn zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika z listy uczestnikdw Projektu
w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu.

§ 7 Postanowienia koncowe:

1. Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego regulaminu
w przypadku zmian w dokumentach programowych oraz wytycznych Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki, przepisach prawnych, jak réwniez w przypadku koniecznosci dostosowania
zapisOw regulaminu do aktualnych potrzeb projektu.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie stosuje si¢ Regulamin okreslajacy
zasady 1 warunki organizowania szkolen dla 0s6b bezrobotnych obowigzujacy w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Cieszynie.

Zalaczniki do Regulaminu:
1. Wzory deklaracji: uczestnictwa i zakonczenia udzialu w Projekcie oraz rezygnacji z udzialu.

2. Wz6r formularza zgloszeniowego do projektu , Jezyki nam nie obce”

3. Wzor ankiet monitorujacych: poczatkowej i koficowej.
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Zatgceznik nr 1 Wzory deklaracii

DEKLARACIA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
pn. ,Jezyki nam nie obce” (Poddziatanie 9.6.2)
wspolfinansowanym ze $rodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Prosze 0 wypetnienie deklaracyi drukowanymi literami

DANE UCZESTNIKA:

IMIE:
NAZWISKO:
PESEL:
WYKSZTALCENIE:
] . ) ) . L D Zasadnicze zawodowe
Wyzsze (w tym wyzsze zawodowe z tytutem licencjata lub inzyniera) D G "
imnazjalne
D Policealne D Podst )
. odstawowe
L] Srednie ogdinoksztalcace 0] Brek
, ra
D Srednie zawodowe
OPIEKA NAD DZIECMI DO LAT 7 LUB OPIEKA NAD OSOBA ZALEZNA: D I:]
TAK NIE
DANE KONTAKTOWE:
ULICA: NR DOMU: NR LOKALU:
MIEJSCOWOSC: KOD POCZTOWY: POCZTA:

TELEFON STACJONARNY LUB KOMORKOWY:

ADRES POCZTY ELEKTRONICZNE] (E — MAIL):

DANE DODATKOWE:

STATUS OSOBY NA RYNKU PRACY W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU:
] Bezrobotny do 25 roku zycia

[] Diugotrwale bezrobotny (pozostajacy w rejestrze PUP facznie przez okres ponad 12m-cy w okresie ostatnich
2 lat) albo po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego albo kobieta, ktora nie podjeta zatrudnienia po
urodzeniu dziecka

Bezrobotny bez kwalifikacji zawodowych, bez doswiadczenia zawodowego lub bez wyksztatcenia $redniego
Bezrobotny samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia

Bezrobotny, ktdry po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjat zatrudnienia

Ooogd

Bezrobotny niepelnosprawny

DATA ROZPOCZECIA UDZIALU W PROJEKCIE:

HENEE RN

b D M M R R R R

Deklaruje cheé uczestniczenia w projekcie realizowanym przez Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie pn. ,Jezyki
nam nie obce”. Oswiadczam, ze spetniam kryteria kwalifikowalnosci uprawniajace mnie do udziatu.

Oswiadczam, ze w chwili obecnej nie staram sie o przyznanie mi renty z ZUS z tytulu niezdolnosci do pracy i nie
toczy sie w mojej sprawie postepowanie odwotawcze.

Wyrazam/Nie wyrazam* (niepotrzebne skresli¢) zgode/y na wykorzystanie mojego wizerunku zgodnie z ustawg
z dnia 4 lutego 1994r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. Nr 90, poz. 631, z pozn. zm.) wytacznie
do celdw promodji i realizacji projektu ,Jezyki nam nie obce”.

Informacje zawarte w niniejszym formularzu odpowiadajg stanowi faktycznemu i sg prawdziwe |jestem
pouczony/a i swiadomy/a odpowiedzialnosci za skladanie oswiadczen niezgodnych z prawda.

miejscowose, data czytelny podpis Uczestnika projektu
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Zatgcznik nr 1 Wzory deklaracji
OSWIADCZENIE O ZAKONCZENIU UDZIAU W PROJEKCIE
pn. ,Jezyki nam nie obce” (Poddziatanie 9.6.2)
wspolfinansowanym ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Prosze o wypefnienie oswiadczenia drukowanymi literami

DANE PERSONALNE:

NAZWISKO:

IMIE:

DATA URODZENIA:

DANE KONTAKTOWE:

KOD POCZTOWY: MIEJSCOWOSC: POCZTA:

ULICA: NR DOMU/MIESZKANIA:

TELEFON STACJONARNY LUB KOMORKOWY:

ADRES E - MAIL:

STATUS NA RYNKU PRACY W MOMENCIE ZAKONCZENIA UDZIAtU W PROJEKCIE:
(na dzien podpisywania niniejszej deklaracji)

Pozostawanie bez pracy

Podjecie zatrudnienia

Podjecie dziatalnosci gospodarczej

Podjecie zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych lub robot publicznych
Podjecie lub kontynuacja edukacji i szkolen (np. podjecie studiow; szkolenia itp.)
Podjecie wolontariatu

Inne (NP. WYJazd Za graniCe) ....oooiiiiiiii i

ooooogn

Oéwiadczam, iz moj udziat w projekcie ,Jezyki nam nie obce” wspdtfinansowanym ze srodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego zakonczyt sie w dniu

data, miejscowos¢ czytelny podpis Uczestnika projektu
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Zatgcznik nr 1 Wzory deklaracji

OSWIADCZENIE O REZYGNACJI UDZIALU W PROJEKCIE
pn. ,Jezyki nam nie obce” (Poddziatanie 9.6.2)
wspdtfinansowanym ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Prosze o wypefnienie oswiadczenia drukowanymi literami

DANE PERSONALNE:

NAZWISKO:

IMIE:

DATA URODZENIA:

DANE KONTAKTOWE:

KOD POCZTOWY: | MIEJSCOWOSC: POCZTA:

ULICA: NUMER DOMU/MIESZKANIA;:

TELEFON STACJONARNY LUB KOMORKOWY:

ADRES E - MAIL:

PRZYCZYNA REZYGNACIJII UDZIALU W PROJEKCIE:
(na dzien podpisywania niniejszego oswiadczenia)

(] Podjecie lub kontynuacja edukacji i szkolen (np. podjecie studiéw; szkolenia itp.)
[J Inne (np. wyjazd za granice; przyczyny zdrowotne; uzyskanie prawa do renty)

Os$wiadczam, ze w dniu ... rezygnuje z udziatu w projekcie pn. “Jezyki nam nie obce”
wspotfinansowanym ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

miejscowosé, data czytelny podpis Uczestnika projektu
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FORMULARZ ZGLOSZENIOWY
na kurs jezykowy realizowany w ramach projektu , Jezyki nam nie obce”

wspotfinansowanego ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

/miejscowosc i data/

(Priorytet IX. Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Dziatanie 9.6 Upowszechnianie uczenia sig

dorostych, Poddziatanie 9.6.2. Podwyzszanie kompetencji 0s6b dorostych w zakresie

ICT i znajomosci jezykow obcych, Program Operacyjny Kapitat Ludzki)

Prosze czytelnie wypetnic

Nazwisko

Imie

Data urodzenia

E-mail

Telefon komdrkowy

Telefon stacjonarny

Adres zamieszkania

Posiadane wyksztatcenie: Dwyisze

[ ] srednie zawodowe/policealne

D srednie ogdlnoksztatcgce D zasadnicze zawodowe D gimnazjalne lub podstawowe

Jezyk obcy, ktorego nauka zainteresowany jest kandydat (prosze wybraé jeden):

D angielski D niemiecki

Poziom znajomosci wybranego jezyka:

D brak znajomosci D staby

Okres pozostawania bez pracy:

D do 3 miesiecy D od 3 do 6 miesiecy

D powyzej 12 miesiecy

D biegty

D od 6 do 12 miesiecy

Wyrazam zgode na gromadzenie i przetwarzanie moich danych osobowych w celu przeprowadzenia rekrutacji
do kurséw jezykowych realizowanych w ramach projektu ,Jezyki nam nie obce”, wspotfinansowanego ze
srodkdw Unii Europejskiej, w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, przez Powiatowy Urzad Pracy
w Cieszynie zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U.

z 2002r. Nr 101 poz. 926 z pdin. zm.).

KAPITAL LUDZKI
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/podpis osoby, ktérej dotyczy formularz /
WYPEENIENIE ZGLOSZENIA NIE OZNACZA ZAKWALIFIKOWANIA DO PROJEKTU!

UNIA EUROPEJSKA &¢
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