POWIATOWY URZAD PRACY
Plac Wolnosci 6

43-400 Cieszyn ZARZADZENIE NR 31/2014

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie
z dnia 20.10.2014r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia nr 8/2011 z dnia 04.03.2011r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu wynagradzania pracownikow Powiatowego Urz¢du Pracy w Cieszynie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2014r. poz. 1202) i art. 77% Kodeksu Pracy

zarzgdzam co nastepuje:

§1
W Regulaminu wynagradzania pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie
wprowadzonym Zarzadzeniem nr 8/2011 z dnia 04.03.2011r. § 14 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
..2. Nagrody uznaniowe przyznawane sa w ramach zaoszczedzonych srodkow budzetowych
na wynagrodzenia oraz w przypadku pozyskania dodatkowych srodkow na ten cel z Funduszu
Pracy lub innych Zrodel.”

§2
Zobowiazuje Kierownikéw Dzialébw do zapoznania podleglych pracownikow z trescia
niniejszego zarzadzenia w terminie do 04.11.2014r.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




