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Zarzadzenie nr 5/2012

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie

z dnia 01.02.2012r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu przyznawania osobie bezrobotnej srodkow na
podjecie dzialalno$ci na zasadach okreslonych dla spéldzielni socjalnych lub
przystapienie do istniejacej spéldzielni socjalnej obowigzujacego w Powiatowym

Urzedzie Pracy w Cieszynie

Na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jednolity Dz. U. 2008r. Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenia
Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 17 lutego 2010 r. w sprawie przyznawania
bezrobotnemu $rodkoéw na podjecie dziatalnos$ci na zasadach okreslonych dla spotdzielni

socjalnych (Dz. U. Nr 30, poz. 155 z pdzn. zm.)

zarzadzam, co nastg¢puje:

§1
Wprowadzam Regulamin przyznawania osobie bezrobotnej srodkéw na podjecie dziatalnosci
na zasadach okreslonych dla spoldzielni socjalnych lub przystapienie do istniejacej
spoldzielni socjalnej obowiazujacy w Powiatowym Urze¢dzie Pracy w Cieszynie, stanowigcy
zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Traci moc Zarzadzenie nr 6/2011 z dnia 17.02.2011r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
przyznawania osobie bezrobotnej Srodkéw na podjecie dzialalnosci na zasadach okreslonych

dla spoldzielni socjalnych, obowigzujacy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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REGULAMIN
przyznawania osobie bezrobotnej Srodkéw na podjecie dzialalnosci na zasadach

okreslonych dla spéldzielni socjalnych lub przystapienie do istniejacej spoldzielni socjalne;j

obowigzujacy w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Cieszynie

§1

Niniejszy Regulamin opracowany jest w szczegdlnosci na podstawie:

1.

2.

o

Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. jedn.
Dz. U z2008r., Nr 69, poz.415 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lutego 2010 r. w sprawie
przyznawania bezrobotnemu $rodkéw na podjecie dziatalnosci na zasadach okreslonych dla
spotdzielni socjalnych (Dz. U. z 2010 Nr 30, poz. 155 z pézn. zm.).

Rozporzadzenia Komisji (WE) Nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006r. w sprawie stosowania
art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis ( Dz. Urz. UE L 379 z 28.12.2006r.);
Rozporzadzenia Komisji (WE) Nr 875/2007 z dnia 24 lipca 2007r. w sprawie stosowania art.
87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis dla sektora
rybotéwstwa.

Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. — Kodeks Cywilny (Dz. U. z 1964 r. Nr 16, poz. 93 z pozn.
zm.).

Ustawy z dnia 02 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (t. jedn. Dz. U.
z2010r. Nr 220, poz. 1447 z p6zn. zm.).

Ustawy z dnia 27 kwietnia 2006r. o spétdzielniach socjalnych (Dz. U. Nr 94, poz. 651).
Ustawy z dnia 16.09.1982 r. Prawo spotdzielcze (Dz. U. z 2003 r. nr 188, poz. 1848 z pozn.
zm.).

§2

Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa jest o:

1.
2.

3.
4.

Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie,

Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. jedn. Dz. U z 2008r., Nr 69, poz.415 z pozn. zm.),
StaroScie - nalezy przez to rozumie¢ Starost¢ Powiatu Cieszynskiego,

Dyrektorze Urzedu - oznacza to Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie
dziatajacego na podstawie petnomocnictwa Starosty Powiatu Cieszynskiego,

. Rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki

Spotecznej z dnia 17 lutego 2010 r. w sprawie przyznawania bezrobotnemu srodkoéw na
podjecie dziatalnosci na zasadach okreslonych dla spotdzielni socjalnych (Dz. U. Nr 30, poz.
155 z p6zn. zm),

Bezrobotnym - oznacza to osobg¢ zarejestrowang w powiatowym urzedzie pracy jako
bezrobotna w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 20 kwietnia  2004r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. jedn. Dz. U. z 2008r., Nr 69, poz. 415
Z poZn. zm.),

Whioskodawcy — nalezy przez to rozumie¢ osobeg, ktora ztozyla wniosek o przyznanie
srodkéw na zatozenie spoldzielni socjalnej lub na przystapienie do istniejacej spotdzielni
socjalnej,



10.

Przecigtnym wynagrodzeniu - nalezy przez to rozumie¢ przecigtne miesigczne
wynagrodzenie w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale od pierwszego dnia
nastgpnego miesiaca po ogloszeniu przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego
w formie komunikatu w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”,
na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2004 r. nr 39, poz. 353, z p6zn. zm.),
Funduszu — nalezy przez to rozumie¢ Fundusz Pracy,

Pojezdzie — nalezy przez to rozumie¢ samochod, a takze zespot pojazdow sktadajacych sig
z przyczepy, naczepy lub lawety.

§3
Zgodnie z art. 46 ust. 1 pkt 2 Ustawy oraz Rozporzadzeniem, Starosta moze z Funduszu
przyzna¢ Bezrobotnemu srodki na podjecie dziatalnosci na zasadach okreslonych dla
spotdzielni socjalnych w tym na pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa
zwiazane z podjeciem tej dziatalnosci, w wysokosci okreslonej w umowie, nie wyzszej
jednak niz 4-krotnego Przecigtnego Wynagrodzenia na jednego cztonka zatozyciela
spotdzielni oraz 3-krotnego Przecigtnego Wynagrodzenia na jednego czlonka
przystepujacego do spotdzielni socjalnej po jej zatozeniu.
Bezrobotny zamierzajacy zatozy¢ lub przystapi¢ do spoldzielni socjalnej moze ztozyc
wniosek do starosty whasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobytu albo ze
wzgledu na miejsce prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.
W przypadku gdy siedziba spotdzielni socjalnej znajduje si¢ w innym powiecie niz miejsce
zamieszkania lub pobytu bezrobotnego, starosta wlasciwy ze wzgledu na siedzibe spotdzielni
socjalnej, w drodze porozumienia ze starosta wilasciwym ze wzgledu na miejsce
zamieszkania lub pobytu bezrobotnego, ustala zasady wspolpracy i finansowania w zakresie
przyznawania srodkow na zatozenie lub przystapienie do spétdzielni socjalne;.
Srodki, o ktorych mowa w ust. 1, przyznaje na podstawie petnomocnictwa Starosty Dyrektor
Urzedu zgodnie z planem finansowym, tworzonym przez Urzad i opiniowanym przez
Powiatowg Rad¢ Zatrudnienia. Przyznanie srodkow nastgpuje na podstawie umowy zawartej
pomigdzy Starosta reprezentowanym przez Dyrektora Urz¢du a Bezrobotnym.

§4
Srodki, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 Regulaminu moga byé¢ w szczegélnosci przeznaczone
na zakup Srodkow trwatych, urzadzen, maszyn, materialow, towaréw, ustug i materialow
reklamowych, pozyskanie lokalu, pokrycie kosztéw pomocy prawnej, konsultacji
i doradztwa zwiazanych z podjeciem dziatalnosci gospodarczej. Wydatki dokonane
w ramach otrzymanych s$rodkéw musza by¢ bezposrednio zwigzane z planowang
dziatalnoscia gospodarcza z zastrzezeniem, ze:
1) na zakup srodkéw trwatych, urzadzen, maszyn, ustug, optate¢ wpisowego lub wktadu do
spotdzielni socjalnej mozna przeznaczy¢ dowolna czes¢ otrzymanych srodkow,
2) na zakup materiatow, materiatow reklamowych oraz towaréw mozna przeznaczy¢
tacznie do 70 % otrzymanych srodkow,
3) na pozyskanie lokalu mozna przeznaczy¢ nie wigcej niz 3 krotnos¢ miesigcznego
CZynszu.



2. Srodki, o ktorych mowa w § 3 ust. | Regulaminu moga by¢ przyznane Wnioskodawcy,
jezeli:

1

2)

3)
4)

)

6)

7)

w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych ztozenie wniosku:
a) nie odmowil bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy
lub innej formy pomocy okreslonej w Ustawie,
b) z wiasnej winy nie przerwal szkolenia, stazu, wykonywania prac spofecznie
uzytecznych lub innej formy pomocy okreslonej w Ustawie,
c) po skierowaniu podjat szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych, staz lub inng
form¢ pomocy okreslonag w Ustawie.
nie otrzymal dotychczas z Funduszu Pracy lub z innych $rodkéw publicznych
bezzwrotnych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie
lub przystapienie do spotdzielni socjalne;j,
nie prowadzit dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesigcy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku,
nie zostal wpisany do Krajowego Rejestru Sadowego jako zatozyciel innej spotdzielni
socjalnej w okresie 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku,
nie byt karany w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przest¢pstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. - Kodeks Karny
(Dz.U. Nr 88, poz. 553 z p6zn zm.),
nie posiada w dniu zlozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowiazan
cywilnoprawnych,
ztozyt kompletny i prawidlowo sporzadzony wniosek.

3. W celu potwierdzenia spetniania warunkéw, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 Urzad moze zada¢
ztozenia okreslonych dokumentow.

4. Wydatkowanie przyznanych srodkéw, o ktorych mowa w § 3 wust.] Regulaminu
dokumentowane bedzie przy pomocy faktur, rachunkdéw, umow cywilnoprawnych
oraz innych dowodéw potwierdzajacych w sposob wiarygodny, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa, poniesienie okreslonych wydatkow. Zakup dokonany na podstawie umow
cywilnoprawnych moze zosta¢ uwzgledniony za zgoda Dyrektora Urzedu na pisemny
wniosek bezrobotnego zawierajacy uzasadnienie. Wydatki dokonane na podstawie umow
cywilnoprawnych moga zosta¢ uwzglednione, gdy ich warto$¢ przekracza 1000zt
Do umowy nalezy dofaczy¢ deklaracj¢ PCC-3 oraz dowdd wptlaty podatku od czynnosci
cywilnoprawnych. Do dokumentéw obcojezycznych nalezy dotaczy¢ ttumaczenie na jezyk
polski dokonane przez ttumacza przysigglego.

5. Srodki na podjecie dziatalnosci nie moga byé przeznaczone na:

D

2)
3)
4)
5)

6)
7)

wydatki inwestycyjne obejmujace koszty budowy, remontdw oraz zakupu
nieruchomosci,

kosztow dostawy, opakowan, przesyiki,

optaty administracyjno — skarbowe, np. podatki, koncesje, sktadki ZUS,

biezace koszty utrzymania lokalu za wyjatkiem czynszu za pierwsze 3 miesigc,

zakup pojazdéw do transportu drogowego w ramach dziatalnosci z zakresu drogowego
transportu towarowego,

zakup samochodu,

zakup dokonany od krewnych w linii prostej, rodzenstwa oraz powinowatych w linii
prostej, wspotmatzonka, o0sob pozostajacych z wnioskodawca we wspdlnym
gospodarstwie domowym,



8) wplate podatku dochodowego od umow cywilnoprawnych, koszty tlumaczenia
dokumentow na jezyk polski,

6. W uzasadnionych przypadkach wynikajacych ze specyficznego profilu dziatalnosci

gospodarczej spotdzielni socjalnej istnieje mozliwos¢ odstapienia od zapisow § 4 ust. 5
pkt. 6.

§5

Bezrobotni zamierzajacy zatozy¢ spoldzielnie socjalng moga zlozy¢ wspdlny wniosek

o przyznanie ze srodkéw Funduszu Pracy jednorazowo srodkdéw na zalozenie spotdzielni,

zgodnie ze wzorem opracowanym przez Urzad oraz indywidualne o$wiadczenia o ktorych

mowa w § Sust. 5.

Whniosek o przyznanie ze Srodkow Funduszu srodkow na zatozenie spotdzielni socjalnej

zawiera:

1) kwote¢ wnioskowanych srodkow,

2) rodzaj dziatalnosci gospodarczej w rozumieniu przepisow o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej, ktorg zamierza podja¢ Wnioskodawca,

3) symbol podklasy rodzaju dziatalnosci okreslony zgodnie z Polska Klasa Dziatalnosci
(PKD),

4) kalkulacj¢ kosztéw zwigzanych z podjeciem dziatalnosci oraz zrodta ich finansowania,

5) specyfikacj¢ wydatkdw do poniesienia w ramach wnioskowanych srodkow,

6) proponowang forme zabezpieczenia zwrotu srodkdw, o ktorej mowa w § 12,

7) pisemne oswiadczenie zalozycieli spoldzielni socjalnej o wykorzystaniu zgodnie
z przeznaczeniem srodkoéw Funduszu przyznanych na zalozenie spotdzielni socjalnej,

8) przewidywane efekty ekonomiczne prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (biznesplan).

. Wniosek o przyznanie ze srodkow Funduszu jednorazowo srodkdéw na przystapienie

do spotdzielni socjalnej zawiera:
1) kwote wnioskowanych srodkdw,
2) informacj¢ o przeznaczeniu wnioskowanych srodkéw zgodnie z celem przystapienia
do spdtdzielni socjalne;j,
3) proponowana form¢ zabezpieczenia zwrotu srodkow,
4) oswiadczenia, o ktorych mowa w § 5 ust 5.

Do wniosku o przyznanie srodkow z Fundusz na zatozenie spotdzielni socjalnej na podjgcie
dziatalnosci gospodarczej Wnioskodawca dotacza oswiadczenia o:

1) korzystaniu lub nieskorzystaniu z bezzwrotnych srodkéw Funduszu lub innych srodkéw
publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub
przystapienie do istniejacej spétdzielni socjalne;j,

2) nie prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesigcy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku,

3) nieposiadaniu wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego jako zalozyciel innej spotdzielni
w okresie 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku,

4) wykorzystaniu przyznanych srodkow zgodnie z przeznaczeniem,

5) niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestgpstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu,
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6) nieposiadaniu w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowiazan
cywilnoprawnych,

7) nie ztozeniu wniosku o przyznanie srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub
wniosku o przystapieniu do spotdzielni socjalnej do innego starosty.

Do wniosku o przyznanie ze srodkéw Funduszu jednorazowo srodkdéw na przystapienie

do spotdzielni socjalnej Wnioskodawca dotacza:

1) Uchwate spétdzielni socjalnej o przyjeciu Wnioskodawcey jako cztonka oraz pisemne
zobowigzanie spotdzielni socjalnej do jego zatrudnienia przez okres co najmniej 12
miesigcy od dnia przystapienia do spotdzielni socjalnej, po wniesieniu wplaty
w wysokosci okreslonej w zobowigzaniu,

2) pisemng informacj¢ spotdzielni socjalnej o nie zaleganiu przez nia, w dniu wydania
informacji, z optacaniem w terminie sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie
zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
innych danin publicznych oraz nieposiadaniu nieuregulowanych w terminie zobowiazan
cywilnoprawnych,

3) pisemna informacj¢ spotdzielni socjalnej o nie znajdowaniu si¢ jej w stanie likwidacji,

4) pisemne zobowiazanie  spétdzielni  socjalnej do  wykorzystania  zgodnie
z przeznaczeniem srodkow Funduszu przyznanych na przystapienie bezrobotnego
do spotdzielni socjalnej i wniesionych do tej spotdzielni.

Whnioskodawca sktadajacy wniosek, o ktérym mowa w ust. 1 winien by¢ zarejestrowany

w powiatowym urzedzie pracy minimum 1-miesigc.

Do wniosku o przyznanie ze srodkow Funduszu Pracy jednorazowo $rodkéw na zatozenie

lub przystapienie do spotdzielni socjalnej  bezrobotny zatacza zaswiadczenia lub

oswiadczenie i informacje niezbgdne do udzielenia pomocy de minimis o ktérych mowa § 7

Rozporzadzenia.

§6
Dyrektor Urzgdu celem rozpatrywania wnioskow powoluje .. Komisj¢ do spraw
rozpatrywania wnioskow pracodawcow oraz oséb bezrobotnych w zakresie stosowania
instrumentow rynku pracy wspierajacych podstawowe ustugi rynku pracy”, ktora jest
organem opiniodawczym.
Wyznaczenie osob do sktadu Komisji nastgpuje z uwzglednieniem odpowiednich
kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego stosownym Zarzadzeniem Dyrektora Urzedu.
Ostateczna decyzja o sposobie rozpatrzenia wniosku nalezy do Dyrektora Urzedu.
O uwzglednieniu lub odmowie uwzglgdnienia wniosku Dyrektor Urzedu powiadamia
Whnioskodawcg w formie pisemnej w terminie 30 dni od dnia otrzymania kompletnego
wniosku wraz z niezbednymi do jego rozpatrzenia dokumentami. W sytuacjach
uzasadnionych Dyrektor Urzedu moze przedtuzy¢ termin rozpatrzenia wniosku
do 2 miesigcy.
W  przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku podaje si¢ przyczyng odmowy.
Od negatywnego rozpatrzenia wniosku odwotanie nie przystuguje.



§7
1. Wnhnioskodawca jest kierowany na rozmowg z doradca zawodowym oraz w razie potrzeby na
badania do lekarza medycyny pracy, a upowaznieni pracownicy urzedu pracy moga
przeprowadzi¢ wizj¢ w lokalu przeznaczonym na podjgcie dziatalnosci gospodarcze;.

§8

1. Przyznanie bezrobotnemu srodkéw na zatozenie lub przystgpienie do spdtdzielni socjalnej
jest dokonywane na podstawie umowy cywilnej.

2. Umowa o przyznanie ze srodkéw Funduszu jednorazowo s$rodkow na zalozenie lub
przystapienie do spotdzielni socjalnej zawiera w szczegdlnosci zobowiazanie Bezrobotnego
do:

1) wydatkowania w terminie okreslonym w umowie, zgodnie z przeznaczeniem, srodkow
otrzymanych przez bezrobotnego,

2) zlozenia rozliczenia wydatkowanych srodkdw w terminie okreslonym w umowie,

3) umozliwienia wykonania przez pracownikow Urzedu czynnosci dotyczacych
zweryfikowania realizacji umowy,

4) przechowywania dokumentéw zwigzanych z udzielong pomoca de minimis przez okres
co najmniej 10 lat od dnia otrzymania srodkow,

5) zabezpieczenia zwrotu kwoty srodkéw — we wskazanej formie,

6) zwrotu rownowartosci odliczonego lub zwrdconego zgodnie z ustawg z dnia 11 marca
2004r. o podatku od towarow i ustug (Dz. U. z 2011r. Nr 177, poz. 1054) podatku
naliczonego, dotyczacego zakupionych towardéw i ustug w ramach przyznanych srodkow
na zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalne;j,

7) zwrotu, w ciagu 30 dni od dnia otrzymania wezwania Starosty, przyznanych srodkow
wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia ich uzyskania, jezeli:

a) otrzymane srodki wykorzysta niezgodnie z przeznaczeniem,

b) czlonkowstwo w spotdzielni socjalnej ustanie przed uptywem 12 miesigcy od dnia
przystapienia do spotdzielni socjalnej lub w okresie krotszym niz 12 miesigcy od
dnia okreslonego w umowie jako data rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej
w przypadku cztonka zatozyciela spotdzielni socjalnej,

¢) zlozy niezgodne z prawda oswiadczenia okreslone w §5 ust. 5,

d) naruszy inne warunki umowy.

3. Urzad zobowiazuje si¢ do:
1) wyplaty srodkéw w kwocie okreslonej w umowie, w okresie od dnia zawarcia umowy
do dnia rozpoczgcia przez spotdzielnie socjalna dziatalnosci gospodarcze;j,
2) przekazania srodkow w formie przelewu na osobisty rachunek bankowy bezrobotnego,
3) wydania bezrobotnemu, ktéry otrzymat jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis z wylaczeniem Srodkow
przeznaczonych na dziatalno$¢ w zakresie krajowego transportu oséb taksowkami.
4. Bezrobotny jest zobowigzany podja¢ dziatalnos¢ gospodarczg w terminie 2 miesigcy od dnia
zawarcia umowy. Podjecie dzialalnosci gospodarczej w innym terminie wymaga zgody
Dyrektora Urzegdu.
Zmiana umowy wymaga formy pisemne;j.
6. Na zawarcie umowy przez Bezrobotnego pozostajacego w zwigzku matzenskim, w ktérym
panuje wspolnos¢ majatkowa matzenska, zgode w formie pisemnej musi wyrazi¢
wspotmatzonek.
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7. Po podpisaniu umowy o przyznanie z Funduszu jednorazowo srodkow na zalozenie
spotdzielni  socjalnej Bezrobotny jest zobowiazany dostarczy¢ wpis do KRS
w terminie do 2 miesi¢gcy od podpisania umowy.

8. Po podpisaniu umowy o przyznanie z Funduszu jednorazowo srodkéw na przystapienie
do spoéldzielni socjalnej bezrobotny jest zobowiazany dostarczyC spotdzielcza umowe
o prace w terminie do 2 miesigcy od podpisania umowy.

§9

1. Bezrobotny, ktoremu zostaly przyznane srodki na podjecie dziatalnosci powinien podjac ta
dziatalnos$¢ na warunkach okreslonych w umowie.

2. Za datg¢ rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej przez spotdzielnig¢ socjalng uznaje si¢ date
okreslong w umowie ze starosta, wynikajaca z uchwaty cztonkow zalozycieli spotdzielni
socjalnej.

3. Za moment przystapienia do spoldzielni socjalnej uwaza si¢ dat¢ zatrudnienia w ramach
spotdzielczej umowy o pracg.

§ 10

1. Bezrobotny, ktéry otrzymat Srodki z Funduszu Pracy na zalozenie lub przystapienie do
spotdzielni socjalnej, lub w jego imieniu spdtdzielnia socjalna przedktada w Urzedzie
rozliczenie otrzymanych i wydatkowanych srodkow. Bezrobotny, ktory otrzymat srodki na
przystapienie do spofdzielni socjalnej, przedktada ponadto potwierdzenie wptaty tych
srodkow do spotdzielni socjalne;.

2. Rozliczenie wydatkowanych srodkéw przyznanych Bezrobotnemu na zatozenie spotdzielni
socjalnej zawiera zestawienie kwot wydatkowanych w terminie  okreslonym
w umowie na poszczegoélne towary i ustugi ujete w specyfikacji znajdujacej si¢ we wniosku.

3. Bezrobotny dokonujac rozliczenia srodkdéw, postuguje si¢ w szczegdlnosci danymi
zawartymi we wniosku, o ktérym mowa w § 5 i umowie, o ktérej mowa w § 8.

4. Dyrektor Urzgedu na wniosek Bezrobotnego lub spoétdzielni socjalnej moze uwzglednic
w rozliczeniu, o ktorym mowa w ust. 2, poniesione wydatki nieujete w specyfikacji
znajdujacej si¢ we wniosku.

5. Rozliczenie wydatkowanych $rodkow przyznanych Bezrobotnemu na zalozenie lub
przystapienie do spotdzielni socjalnej zawiera kwoty wydatkéw z uwzglednieniem podatku
od towardw i ustug zawartego w cenie zakupu.

6. Srodki otrzymane a nie wydatkowane przez Bezrobotnego podlegaja zwrotowi w terminie
rozliczenia.

7. Dyrektor w trakcie wykonywania umowy o przyznanie ze $rodkéw Funduszu Pracy
jednorazowo srodkow na zatozenie lub przystapienie do spoétdzielni socjalnej dokonuje
oceny prawidtowosci jej wykonania.

§11
Upowaznieni przez Dyrektora Urzgdu pracownicy weryfikujg prawidtowos¢ wykorzystania
przyznanych srodkéw i realizacji umowy.



§ 12
1. Zabezpieczenie zwrotu otrzymanych srodkdw moze nastapi¢ w formie:
a) porgczenia,
b) weksla z porgczeniem wekslowym (aval),
¢) gwarancji bankowej,
d) zastawu na prawach lub rzeczach,
e) blokady rachunku bankowego,
f) aktu notarialnego o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika.

Ad a. poreczenie — jest to umowa cywilno-prawna zawarta pomigdzy porgczycielami a Starosta.
Na mocy tej umowy porgczyciele zobowiazujg si¢ wzgledem Starosty wykonaé¢ zobowiazania
zawarte w umowie o przyznanie Srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej przez osobg
bezrobotng na wypadek, gdyby Bezrobotny, z ktorym zostala zawarta umowa o przyznanie
srodkow, zobowiazania nie wykonal.Umowa porgczenia zawierana jest w dniu podpisania
umowy o przyznanie srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej przez osobg bezrobotna.

Ad b. weksel z porgczeniem wekslowym (aval) - porgczyciele i wystawca weksla (Bezrobotny)
podpisuja weksel oraz deklaracje wekslowa. Po podpisaniu wskazanych dokumentow
porgczyciele odpowiadaja solidarnie z wystawca za zobowigzania wynikajace z zawartej umowy
o przyznanie $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej przez osobg Bezrobotna. Weksel
wystawiany jest w dniu zawarcia umowy o finansowanie.

Ad c. gwarancja bankowa - jest to umowa zawarta pomigdzy Bezrobotnym a bankiem, w ktorej
rol¢ gwaranta za zobowiazania wynikajace z zawartej umowy o przyznanie srodkow na podjecie
dziafalnosci gospodarczej przejmuje bank. Gwarancja bankowa (umowa) winna by¢ dostarczona
przez Bezrobotnego do siedziby Urzedu po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, przed
podpisaniem umowy o przyznanie srodkow. Kwota gwarancji bankowej obejmowaé¢ ma kwote
udzielonych srodkow oraz odsetki ustawowe od tej kwoty obliczone szacunkowo za okres 2 lat
od dnia otrzymania $rodkow.

Ad d. zastaw na prawach lub rzeczach — jest to pisemna umowa zawarta pomigdzy
Bezrobotnym, ktory jest wlascicielem rzeczy (zastawca), ktora zamierza odda¢ w zastaw w celu
zabezpieczenia zobowigzan wynikajacych z umowy o przyznanie srodkow na podjecie
dziatalnodci gospodarczej, a Starosta (zastawnikiem). Do ustanowienia zastawu niezbedne jest
rowniez wydanie rzeczy Staroscie (zastawnikowi) albo osobie trzeciej, na ktora strony sig¢
zgodzity. Zastawnik, ktoremu rzecz zostala wydana, powinien czuwa¢ nad zachowaniem jej
w nalezytym stanie stosownie do przepiséw o przechowaniu za wynagrodzeniem. Po wykonaniu
zobowigzan wynikajacych z umowy o przyznaniu srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j
i jej wygasnigciu zastawnik powinien zwroci¢ rzecz zastawcy. W przypadku wskazania tej formy
zabezpieczenia Bezrobotny zobowiazany jest do wskazania we wniosku przedmiotu/Ow zastawu
oraz jego/ich wartosci rynkowej. Umowa zastawu zawierana jest w dniu podpisania umowy
o przyznanie srodkow.

Ad e. blokada rachunku bankowego — przyjmuje form¢ zaswiadczenia wydanego przez bank,
w ktérym Bezrobotny posiada wyodrgbniony rachunek lub lokatg terminowa. Kwota
zablokowanych $rodkow obejmowac¢ ma kwote udzielonych srodkow oraz odsetki ustawowe od
tej kwoty obliczone szacunkowo za okres 2 lat od dnia otrzymania srodkow. Potwierdzenie
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ztozenia dyspozycji dokonania blokady i pelnomocnictwa na rzecz Starosty do dysponowania
zablokowanymi srodkami nalezy dostarczy¢ w dniu podpisania umowy o przyznanie srodkow na
podjecie dziatalnosci gospodarczej. W terminie do 7 dni od podpisania umowy nalezy dostarczy¢
zaswiadczenie o dokonaniu blokady.

Ad f. akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dluznika — upowaznia wierzyciela
do prowadzenia przeciwko dtuznikowi egzekucji na podstawie tego aktu catosci lub czgsci
roszczenia, jak rowniez termin, do ktérego wierzyciel moze wystapi¢ o nadanie temu aktowi
klauzuli wykonalnosci. Termin ten musi obejmowac co najmniej okres 24 miesigcy.

2. Whnioskodawca wskazuje proponowang formeg zabezpieczenia we wniosku.

§13

1. W przypadku zabezpieczen, o ktorych mowa w § 13 ust. 1 lit. a) i b) Regulaminu,
akceptowang forma jest porgczenie udzielone odpowiednio - zgodnie z przepisami prawa
cywilnego lub prawa wekslowego przez:

1) jedna osobg fizyczna osiagajaca wynagrodzenie lub dochdd na poziomie 2400 zt brutto

2)

miesigcznie lub co najmniej 2 osoby fizyczne osiagajace wynagrodzenie lub dochdéd na
poziomie 1700 =zt brutto miesigcznie, ktorych juz zaciagnigte zobowigzania
(np.: kredyty, pozyczki i inne zobowiazania cywilnoprawne, udzielone porgczenia,
weksle, alimenty, zalegtosci podatkowe i inne zobowiazania publiczno-prawne) nie
prowadza do nadmiernego obcigzenia, lub ;

osoby prawne lub podmioty nie posiadajace osobowosci prawnej, a posiadajace
zdolnos¢ do czynnosci prawnych, ktorych zdolno$¢ zabezpieczenia srodkéw badana
bedzie na podstawie dokumentow finansowych tj. bilansu oraz rachunku zyskow i strat.

2. W przypadku gdy porgczycielem, o ktérym mowa w ust. | jest osoba fizyczna, winna ona

odpowiednio:

1) pozostawa¢ w stosunku pracy z pracodawcg nie bedacym w stanie likwidacji lub
upadtosci, zatrudniona na czas nieokreslony lub okreslony nie mniej niz 2 lata od daty
udzielenia porgczenia, nie bedaca w okresie wypowiedzenia, wobec ktorej nie sa
ustanowione zajecia sadowe lub administracyjne,

2) prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza, ktora to dziatalnos¢ nie jest w stanie likwidacji lub
upadtosci,

3) wykonywaé inng prace zarobkowa w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 11 Ustawy, na
podstawie umowy zawartej na czas nieokreslony lub okreslony nie mniej niz 2 lata od
daty udzielenia porgczenia,

4) posiada¢ prawo do emerytury lub renty przyznanej na state badz na okres nie krotszy niz
2 lata od daty udzielenia poreczenia,

5) przedtozy¢ oswiadczenie o uzyskiwanych dochodach, ze wskazaniem zrodta i kwoty

dochodu, oraz aktualnych zobowigzaniach finansowych z okresleniem wysokosci
miesigcznej splaty zadluzenia, podajac jednoczesnie imig¢, nazwisko, adres
zamieszkania, nr PESEL jezeli zostal nadany, oraz nazwe¢ 1 nr dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢.

3. Porgczycielem, o ktdrym mowa w ust. 2 nie moze by¢:

1)

osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza - rozliczajaca si¢ z podatku
dochodowego w formie karty podatkowej Ilub ryczalttu od przychodow
ewidencjonowanych,
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2) wspolmalzonek Bezrobotnego pozostajacy z Bezrobotnym w matzenskiej wspolnosci
majatkowe;j.

4. Na udzielenie porgczenia przez porgczyciela bedacego osoba fizyczna, pozostajacego
w zwiazku matzenskim w ktérym panuje wspdlnosé majatkowa matzenska, zgode w formie
pisemnej musi wyrazi¢ jego wspotmatzonek.

5. Ostateczng decyzj¢ w sprawie liczby porgczycieli podejmuje Dyrektor Urzedu
uwzgledniajac wysokos¢ przyznanych srodkdw i osiagane przez poreczycieli dochody.

6. Porgczyciele zobowigzani sa do zlozenia oprocz dokumentéw potwierdzajacych spetnianie
warunkéw, o ktérych mowa w ust. 1-4, oswiadczenia o cigzacych na nich zobowigzaniach
1 ich wysokosci wedtug wzoru okreslonego przez urzad.

7. W przypadku zabezpieczen, o ktorych mowa w § 12 ust. 1 lit. ¢), d) i e) Regulaminu - kwota
wynikajaca z zabezpieczen musi zapewnia¢ zwrot w wysokosci przyznanych srodkow wraz
z odsetkami.

8. W przypadku zabezpieczen, o ktorych mowa w § 12 ust. 1 lit. d) i f) Bezrobotny winien
wykaza¢ dokumentami okreslonymi przez Urzad posiadanie majatku, z ktérego mozliwe
bedzie prowadzenie ewentualnej egzekucji oraz jego wartosc.

9. Koszty zwigzane z ustanowieniem zabezpieczenia ponosi Bezrobotny.
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