Zarzadzenie nr 22/2010
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie
w sprawie wprowadzenia sporzadzania sprawozdania ze szkolenia
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie
~ zdnia 20.12.2010 roku

Na podstawie § 13 ust.1 pkt.8 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w
Cieszynie
zarzgdzam co nastepuje

§1.

1. Wprowadzam w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie obowigzek sporzadzania
sprawozdania ze szkolenia.

2. Obowigzek sporzadzania sprawozdania ze szkolenia dotyczy kazidego pracownika
Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie, ktéry uczestniczyl w szkoleniu zorganizowanym
poza siedzibg Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie.

3. Sprawozdanie ze szkolenia nalezy przedtozy¢ Dyrektorowi.

Dyrektor przekazuje sprawozdanie Kierownikom wtasciwych dziatéw celem zapoznania z
nim podlegtych pracownikow.

5. Wazér sprawozdania ze szkolenia stanowi zatacznik do zarzadzenia.

§2.

Nadzor nad realizacjq zarzadzenia sprawuje Kierownik Dziatu Finansowo-Kadrowego

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do zarzadzenia nr 22/2010 — wzdr sprawozdania ze szkolenia

SPRAWOZDANIE ZE SZKOLENIA

Temat szkolenia: ...

Krétkie omowienie szkolenia i wnioski odnosnie pracy Powiatowego Urzedu Pracy: ...
Pracownik/pracownicy uczestniczacy w szkoleniu: ...

Cieszyn, dnia ... roku

Osoba sporzgdzajgca sprawozdanie

..........................................



