Zarzadzenie nr 4/2009

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie

z dnia 26.02.2009r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu przyznawania osobie bezrobotnej jednorazowo
srodkow na podjecie dzialalno$ci gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu

otrzymanych $rodkow, obowiazujacy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie

Na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jednolity Dz. U. 2008r. Nr 69, poz. 415 z poézn. zm.) oraz rozporzadzenia
Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 15 stycznia 2009r. w sprawie szczegolowych
warunkow 1 trybu dokonywania refundacji ze srodkow Funduszu Pracy kosztow wyposazenia
i doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, przyznawania bezrobotnemu
srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych
srodkow (Dz. U. Nr 5, poz. 26)

zarzadzam, co nast¢puje:

§1
Wprowadzam Regulamin przyznawania osobie bezrobotnej jednorazowo srodkow na
podjecie dzialalnosci gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkow
obowiazujacy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie, stanowiacy zalacznik do

nini¢jszego zarzadzenia.

§2
Traci moc Zarzadzenie nr 18/2008 z dnia 17.06.2008r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu

przyznawania osobie bezrobotnej jednorazowo srodkow na podjecie  dziatalnosci

gospodarczej w tym kosztdw pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania




REGULAMIN
przyznawania osobie bezrobotnej jednorazowo $rodkow na podjecie dzialalnosci
gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkow,
obowigzujacy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie

§1

Niniejszy Regulamin opracowany jest w szczegdlnosci na podstawie:

1.

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t. jedn. Dz. U z 2008r., Nr 69, poz.415 z p6zn. zm.).

rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 15 stycznia 2009r. w sprawie
szezegotowych warunkow 1 trybu dokonywania refundacji ze srodkéw Funduszu Pracy
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.,
przyznawania bezrobotnemu $rodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej oraz form
zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkow (Dz. U. Nr 5, poz. 26,).

rozporzadzenia Komisji (WE) Nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006r. w sprawie
stosowania art. 87 1 88 Traktatu do pomocy de minimis ( Dz. Urz. UE L 379
z28.12.2006r.); Rozporzadzenia Komisji (WE) Nr 875/2007 z dnia 24 lipca 2007r.
w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach
zasady de minimis dla sektora ryboldwstwa.

ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. — Kodeks Cywilny (Dz. U. z 1964 r. Nr 16, poz. 93
Z pozn. zm.).

ustawy z dnia 02 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (t. jedn. Dz. U.
z2007r. Nr 155, poz. 1095, z p6zn. zm).

ustawy z dnia 27 kwietnia 2006r. o spotdzielniach socjalnych (Dz. U. Nr 94, poz. 651).

§2

llekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa jest o:

L;
2.

£ W

Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie;

Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. jedn. Dz. U z 2008r., Nr 69, poz.415 z pozn.
Zm.);

Staroscie - nalezy przez to rozumie¢ Starostg Powiatu Cieszynskiego;

Dyrektorze Urzedu - oznacza to Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie
dziatajacego na podstawie pelnomocnictwa Starosty Powiatu Cieszynskiego;
Rozporzgdzeniu - nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 stycznia 2009r. w sprawie szczegotowych warunkow i trybu
dokonywania refundacji ze sSrodkéw Funduszu Pracy kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, przyznawania
bezrobotnemu srodkéw na podjgcie dziatalnosci gospodarczej oraz form zabezpieczenia
zwrotu otrzymanych srodkéw (Dz. U. Nr 5, poz. 26,);




Bezrobotnym lub Whnioskodawey - oznacza to osobg zarejestrowang w powiatowym
urzg¢dzie pracy jako bezrobotna w rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. jedn. Dz. U. z 2008r., Nr 69, poz.
415 z pdézn. zm.);

Przecigtnym wynagrodzeniu - nalezy przez to rozumie¢ przecigtne miesigczne
wynagrodzenie w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale od pierwszego dnia
nastgpnego miesiaca po ogloszeniu przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego
w formie komunikatu w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,.Monitor
Polski”, na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach
1 rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2004 r. nr 39, poz. 353, z pozn.
zm.);

Funduszu — nalezy przez to rozumie¢ Fundusz Pracy.

§3

Zgodnie z art. 46 ust. 1 pkt 2 Ustawy oraz Rozporzadzeniem. Starosta moze z Funduszu
lub projektéw wspolfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego przyznac
Bezrobotnemu jednorazowo s$rodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej, w tym na
pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwiazane z podjgciem tej
dziatalnosci, w wysokosci okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 6-krotnej
wysokosci  przecigtnego wynagrodzenia, a w przypadku gdy dzialalnos¢ jest
podejmowana na zasadach okreslonych dla spétdzielni socjalnych, wysokos¢ przyznanych
Bezrobotnemu srodkow nie moze przekracza¢ 4-krotnego przecigtnego wynagrodzenia na
jednego czlonka zalozyciela spoldzielni oraz 3-krotnego przecigtnego wynagrodzenia na
jednego cztonka przystepujacego do spotdzielni socjalnej po jej zatozeniu.

Bezrobotny zamierzajgcy podja¢ dziatalnos¢ gospodarcza moze zlozy¢ wniosek do
starosty whasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobytu albo ze wzgledu na
miejsce prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

Srodki, o ktorych mowa w ust. 1, przyznaje na podstawie petnomocnictwa Starosty
Dyrektor Urzedu zgodnie z planem finansowym, tworzonym przez Urzad i opiniowanym
przez Powiatowa Rade Zatrudnienia. Przyznanie srodkdéw nastgpuje na podstawie umowy
zawartej pomigdzy Starostg reprezentowanym przez Dyrektora Urzedu, a Wnioskodawca.

§4

Srodki, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 Regulaminu moga by¢ przeznaczone na zakup

maszyn, urzadzen, wyposazenia, towardw, materialéw, Srodkéw transportu, koszty

promocji 1 reklamy - bezposrednio zwigzanych z planowana dzialalnosciq gospodarcza

z zastrzezeniem, ze:

1) na zakup maszyn, urzadzen oraz wyposazenia mozna przeznaczy¢ dowolng czgsé
otrzymanych $rodkow,

2) na zakup Srodkéw transportu mozna przeznaczy¢ lacznie do 50% otrzymanych
srodkow — nie dotyczy to dziatalnosci w zakresie transportu oséb taksowkami,
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3) na zakup materialéw, towaréw oraz na koszty reklamy i1 promocji mozna przeznaczy¢
tacznie do 70 % otrzymanych srodkdow.

2. Srodki, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 Regulaminu moga by¢ przyznane Wnioskodawcy,
jezeli:

1) w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych zlozenie wniosku nie odmowil bez
uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia, innej
pracy zarobkowej, szkolenia, stazu, przygotowania zawodowego w miejscu pracy,
wykonywania prac spolecznie uzytecznych, prac interwencyjnych lub robot
publicznych,

2) nie otrzymal dotychczas z Funduszu lub innych srodkow publicznych bezzwrotnych
srodki na podjecie dzialalnosci gospodarcze;j,

3) spelnia warunki, o ktérych mowa w rozporzadzeniu Komisji (WE) nr 1998/2006

z dnia 15 grudnia 2006r. w sprawie stosowania art. 87 1 88 Traktatu WE do pomocy

w ramach de minimis (ogélna kwota przyznawanej pomocy zgodnie z zasadg de

minimis nie przekracza 200 000 euro w okresie 3 lat budzetowych, a w przypadku

dzialalnosci transportowej pomoc przyznana w okresie ostatnich 3 lat nie przekracza

100 000 euro) , oraz w rozporzadzeniu Komisji (WE) nr 875/2007 z dnia 24 lipca

2007 r. w sprawie stosowania art. 87 1 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy

w ramach zasady de minimis dla sektora rybolowstwa i zmieniajqce rozporzqdzenie

(WE) nr 1860/2004 (ogbélna kwota przyznawanej pomocy zgodnie z zasadg de

minimis nie przekracza 3 000 euro w okresie 3 lat),

4) nie prowadzil dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych
ztozenie wniosku o przyznanie srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

S) nie byt karany w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestgpstwa
przeciwko obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. -
Kodeks Karny ( Dz.U. Nr 88, poz. 553 z p6zn zm.),

6) spoldzielnia socjalna, do ktérej ma zamiar przystapi¢ nie zalega z oplacaniem
w terminie sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadezen Pracowniczych oraz innych danin publicznych oraz nie
posiada nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych.

3. W celu potwierdzenia spelniania warunkoéw o ktdérych mowa w ust. 1 1 2 Urzad moze
zadac zlozenia okreslonych dokumentow.

4, Wydatkowanie przyznanych srodkow, o ktorych mowa w § 3 ust.l Regulaminu
dokumentowane bedzie przy pomocy faktur, rachunkéw, umow cywilnoprawnych ktorych
wartos¢ przekracza 1.000 zt oraz innych dowodow potwierdzajacych w sposob
wiarygodny, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, poniesienie okreslonych
wydatkéw. Do umowy cywilnoprawnej nalezy dolaczy¢ deklaracje PCC-3 oraz dowod
wplaty podatku od czynnosci cywilnoprawnych.

5. Srodki na podjgcie dziatalnosci nie moga byé przeznaczone na:

1) wydatki inwestycyjne obejmujace koszty budowy, remontdéw kapitalnych oraz zakupu
nieruchomosci,

2) optlaty administracyjno — skarbowe, np. podatki, koncesje, biezace koszty utrzymania
lokalu, sktadki ZUS,
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4)

5)

6)

prowadzenie akwizycji i ajencji,

zakup pojazdow do transportu drogowego w ramach dzialalnosci z zakresu drogowego
transportu towarowego.

zakup dokonany od krewnych w linii prostej, rodzenstwa oraz powinowatych w linii
prostej, jezeli osoby te nie prowadza dziatalnoscei gospodarczej,

zakup dokonany od wspolmalzonka, chyba ze nie pozostaje on z Wnioskodawca we
wspolnosci majatkowe;.

§5

Whnioskodawca zamierzajacy podjac¢ dzialalnos¢ gospodarcza skiada w Urzedzie wniosek

o przyznanie ze Srodkéw Funduszu jednorazowo srodkow na podjecie dziatalnosci

gospodarczej, zgodnie ze wzorem opracowanym przez Urzad.
Whniosek o przyznanie srodkow na podjecie dzialalnoscei gospodarczej okresla:

D
2)

4)

5)
6)

kwote wnioskowanych srodkow,

rodzaj dzialalnosci gospodarczej w rozumieniu przepisow o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej, ktorg zamierza podjac bezrobotny,

kalkulacje kosztow zwigzanych z podj¢ciem dziatalnosci jakie zostang poniesione
w okresie od dnia zawarcia umowy do 30 dnia od dnia podjecia dzialalnosci
gospodarczej oraz zrédla ich finansowania,

szczegotowa specyfikacje wydatkéw oraz harmonogram wydatkow w ramach
wnioskowanych srodkow,

proponowang formg zabezpieczenia zwrotu $rodkow, o ktérej mowa w § 13;
przewidywane efekty ekonomiczne prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (biznes
plan).

Whnioskodawca moze planowaé prowadzenie dzialalnosci na terenie nastgpujacych

powiatow: cieszynskiego, bielskiego, jastrzebskiego, pszczynskiego, wodzistawskiego,

zorskiego lub zywieckiego - dotyczy to 0sob zarejestrowanych w PUP Cieszyn.

Do wniosku o przyznanie srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej Bezrobotny
dotacza oswiadczenia o:

1Y)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

korzystaniu lub nieskorzystaniu z bezzwrotnych s$rodkéw Funduszu lub innych
srodkow publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej;

wysokosci uzyskanej pomocy de minimis w okresie ostatnich 3 lat przed zlozeniem
wniosku;

nie prowadzeniu dzialalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy przed dniem
ztozenia wniosku;

wykorzystaniu przyznanych $rodkdéw zgodnie z przeznaczeniem,

niecpodejmowaniu zatrudnienia w okresie 12 miesigcy po dniu rozpoczgcia
dzialalnosci gospodarczej,

niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestepstwa
przeciwko obrotowi gospodarczemu,

nie ztozeniu wniosku o przyznanie srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub
wniosku o przystapieniu do spoldzielni socjalnej do innego starosty
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o

Whnioskodawca skladajacy wniosek, o ktorym mowa w ust. 1 winien by¢ zarejestrowany
w powiatowym urzedzie pracy minimum | miesigc.

§o

Bezrobotni zamierzajacy zalozy¢ spoldzielnig socjalng mogg ztozy¢ wspolny wniosek

zawierajacy informacje, o ktorych mowa w § 5 ust. 2 pkt 1, 4 1 5 i o$wiadczenia,

o ktorych mowa w § 5 ust. 4 pkt 1-41 6-7.

Bezrobotny zamierzajacy przystapi¢ do istniejace] spoldzielni socjalnej powinien

dotaczy¢ do wniosku pisemng informacjg tej spotdzielni o:

1) przyjeciu bezrobotnego do spotdzielni socjalnej jako czlonka, po wniesieniu wplaty
w wysokosci  okreslonej w informacji oraz spelnieniu pozostaltych warunkow
okreslonych w tej informacji,

2) niezaleganiu przez spoldzielni¢ socjalng w dniu wydania informacji z optacaniem
w terminie skladek na ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz innych danin publicznych,

3) nieposiadaniu przez spotdzielni¢ socjalng nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych.

§7

Przy rozpatrywaniu wniosku bierze sie pod uwage:

1) prawidlowos¢ wypelnienia wniosku pod wzgledem formalnym 1 merytorycznym;

2) podjete dzialania w kierunku uruchomienia dzialalnosei, a w szczegdlnosei:
udokumentowane prawo do dysponowania lokalem w ktorym ma by¢ prowadzona
dziatalnos¢, w tym stan jego przygotowania (wlasnos¢, najem) lub
uprawdopodobnienie jego posiadania - na okres minimum 12 miesigcy prowadzenia
dzialalnosci gospodarczej, a takze uprawdopodobnienie zapotrzebowania rynku na
planowang dzialalnos¢ (np. umowy przedwstgpne, oswiadczenia o przyszle)
wspolpracy),

3) posiadane kwalifikacje 1/lub doswiadczenie zawodowe Bezrobotnego;

4) oceng ryzyka przedsigwzigcia;

5) kalkulacj¢ dochodow i kosztow;

6) efekty ekonomiczne prowadzenia dzialalnosci gospodarczej (biznes plan) -
uwarunkowania lokalnego rynku pracy wraz z zapotrzebowaniem na dany rodzaj
dzialalnosci gospodarczej;

7) spelnianie warunkow okreslonych w § 4 ust. 2.

Wysokos¢ wkladu wlasnego Wnioskodawecy powinna wynosi¢  25%  wartosci

przedsigwzigeia. Zaangazowanie wkladu wilasnego w nizszej wysokosci wymaga

szczegoOtowego uzasadnienia.

Przed rozpatrzeniem wniosku Wnioskodawca jest kierowany na rozmowe z doradcq

zawodowym, moze by¢ takze skierowany na szkolenie z zakresu prowadzenia dzialalnosci

gospodarczej i/lub na badania do lekarza medycyny pracy.
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§8
Dyrektor Urzgdu celem wstepnego rozpatrywania wnioskow powotuje ,,Komisje do spraw
rozpatrywania wnioskow pracodawcow oraz o0sob bezrobotnych w zakresie stosowania
instrumentéw rynku pracy wspierajacych podstawowe ustugi rynku pracy”, ktora jest
organem opiniodawczym.
Wyznaczenie osob do skladu Komisji nastgpuje z uwzglednieniem odpowiednich
kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego stosownym Zarzadzeniem Dyrektora Urzedu.
Ostateczna decyzja o sposobie rozpatrzenia wniosku nalezy do Dyrektora Urzgdu.
O uwzglgdnieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku Dyrektor Urzedu powiadamia
Whnioskodawee w formie pisemnej w terminie 30 dni od dnia otrzymania kompletnego
wniosku wraz z niezbgdnymi do jego rozpatrzenia dokumentami.
W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku sporzadza si¢ uzasadnienie. Od
negatywnego rozpatrzenia wniosku odwolanie nie przystuguje.
W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku Dyrektor Urzedu informuje pisemnie
Whnioskodawce o rozpatrzeniu wniosku.

§9
Przyznanie bezrobotnemu s$rodkdéw na podjgeie  dzialalnosei  gospodarcze)  jest
dokonywane na podstawie umowy zawartej przez Starost¢ z bezrobotnym na pismie pod
rygorem niewaznosci 1 po spelnieniu przez bezrobotnego warunkéw w niej okreslonych.
Umowa zawiera w szczegdlnosci:
1) zobowiazanie Wnioskodawcy do:

a. rozpoczecia dzialalnosel gospodarczej w terminie okreslonym w umowie;

b. wydatkowania zgodnie z przeznaczeniem otrzymanych srodkéw, w okresie od
dnia zawarcia umowy do 30 dnia od dnia podjecia dzialalnosci gospodarczej;

¢. udokumentowania i rozliczenia wydatkowania otrzymanych $rodkow w terminie
do dwoch miesigey od dnia podjecia dzialalnosci gospodarczej:

d. umozliwienia wykonania przez pracownikéw Urzedu czynnosci dotyczgcych
zweryfikowania realizacji umowy;

e. przechowywania dokumentow zwigzanych z udzielong pomoca de minimis przez
okres co najmniej 10 lat od dnia otrzymania srodkow;
zabezpieczenia zwrotu kwoty srodkdéw — we wskazanej formie;

g. zwrotu, w ciggu 30 dni od dnia otrzymania wezwania starosty, przyznanych
srodkéw wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia ich uzyskania,
jezeli:

e otrzymane srodki wykorzysta niezgodnie z przeznaczeniem,

e bedzie prowadzit dziatalno$¢ gospodarcza lub bedzie cztonkiem spotdzielni
socjalnej przez okres krotszy niz 12 miesigcy; do okresu prowadzenia
dzialalnosci gospodarczej zalicza si¢ przerwy w jej prowadzeniu z powodu
choroby lub powotania do odbycia zasadniczej lub zastgpczej shuzby
wojskowej,
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e podejmie zatrudnienie w okresie pierwszych 12 miesigcy prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej.
o zlozyl niezgodne z prawda oswiadczenia, o ktérych mowa w §5 ust. 4,
e naruszy inne warunki umowy.
2) zobowigzanie Urzedu do:
a. wyplaty srodkow w kwocie okreslonej w umowie:
b. przekazania srodkéw w formie przelewu na rachunek bankowy bezrobotnego,
c. wydania bezrobotnemu, ktory otrzymat jednorazowe srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis
z wylaczeniem srodkoéw przeznaczonych na dziatalnos¢ w zakresie krajowego
transportu os6b takséwkami.
Bezrobotny jest zobowiazany podja¢ dzialalnos¢ gospodarcza w terminie miesiaca od dnia
zawarcia umowy. Podjecie dzialalnosci gospodarczej w innym terminie wymaga zgody
Dyrektora.
Wydatki pokrywane przez Bezrobotnego z przyznanych s$rodkéw udzielonych na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej rozlicza sig w kwocie brutto.
Zmiana umowy wymaga formy pisemne;j.
Na zawarcie umowy przez Wnioskodawcg pozostajacego w zwiazku maltzenskim,
w ktorym panuje wspolno$¢ majgtkowa maltzenska, zgod¢ w formie pisemnej musi
wyrazi¢ wspétmalzonek Wnioskodawcy.
Po podpisaniu umowy Bezrobotny jest zobowiazany dostarczy¢ do Urzedu zaswiadczenie
o wpisie do ewidencji dzialalnosci gospodarczej w terminie do miesiaca od dnia zawarcia
UMOWY.

§10
Whnioskodawca, ktéremu zostaly przyznane srodki na podjgcie dziatalnosci powinien
podjaé ta dziatalnos¢ na warunkach okreslonych w umowie.
Za date rozpoczecia dziatalnosci uwaza sie date rozpoczgcia dzialalnosei gospodarczej
podang w zgloszeniu do Urzgdu Skarbowego.
Za moment przystapienia do spoldzielni socjalnej uwaza si¢ dat¢ zatrudnienia w ramach
spoldzieleze] umowy o prace.

§11
Whnioskodawca dokonujge rozliczenia srodkow, postuguje si¢ w szczegolnosci danymi
zawartymi we wniosku, o ktérym mowa w § 5 1 umowie, o ktérej mowa w § 9.
Jezeli srodki wyplacone Wnioskodawcey nie zostaty wydatkowane w pelnej wysokosci na
zasadach okreslonych w § 9 ust. 2 pkt 1 lit b. Regulaminu, Wnioskodawca zobowiazany
jest do zwrotu nienaleznie pobranej kwoty wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od
dnia jej wyplacenia, w terminie do 1 miesigca od dnia ujawnienia tego faktu.




§ 12

Upowaznieni przez Dyrektora Urzedu pracownicy weryfikujg prawidlowos¢ wykorzystania
przyznanych srodkow 1 realizacji umowy.

§13

1. Zabezpieczenie zwrotu otrzymanych srodkéw moze nastapi¢ w formie:

®

/e e o

a.
b.
&

porgczenia,

weksla z porgczeniem wekslowym (aval),
gwarancji bankowej,

zastawu na prawach lub rzeczach,
blokady rachunku bankowego,

Preferowane formy zabezpieczenia srodkow to:

porgczenie,
weksel z porgczeniem wekslowym (aval),
blokada rachunku bankowego.

3. Wnioskodawca wskazuje proponowang formg zabezpieczenia we wniosku.

§ 14

1. W przypadku zabezpieczen, o ktorych mowa w § 13 ust. 1 lit. a) 1 b) Regulaminu,

akceptowalna forma jest por¢czenie udzielone odpowiednio - zgodnie z przepisami prawa

cywilnego lub prawa wekslowego przez:
1) jedng osobg fizyczna osiagajacg wynagrodzenie lub dochdd na poziomie 2.200 zi

2)

brutto miesigcznie lub co najmniej 2 osoby fizyczne osiggajace wynagrodzenie lub
dochod na poziomie 1.600 zt brutto miesig¢eznie lub;

osoby prawne lub podmioty nie posiadajace osobowosci prawnej, a posiadajace
zdolno$¢ do czynnosci prawnych, ktorych zdolnos¢ zabezpieczenia srodkow badana
bedzie na podstawie dokumentéw finansowych tj. bilansu oraz rachunku zyskow
1 strat.

2. W przypadku gdy porgczycielem, o ktorym mowa w ust. 1 jest osoba fizyczna, winna ona

odpowiednio:

a.

b.

pozostawa¢ w stosunku pracy z pracodawca nie bedacym w stanie likwidacji lub
upadtosci, zatrudniona na czas nieokreslony lub okreslony nie mniej niz 2 lata od daty
udzielenia porgczenia, nie bgdaca w okresie wypowiedzenia, wobec ktore) nie sa
ustanowione zaj¢cia sadowe lub administracyjne,

prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza. ktoéra to dziatalnos¢ nie jest w stanie likwidacji
lub upadtosci,

wykonywac inng pracg zarobkowa w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 11 Ustawy, na
podstawie umowy zawartej na czas nieokreslony lub okreslony nie mniej niz 2 lata od
daty udzielenia porgczenia,

posiada¢ prawo do emerytury lub renty przyznanej na stale badz na okres nie krotszy
niz 2 lata od daty udzielenia porgczenia.
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Porgczycielem, o ktorym mowa w ust. 2 nie moze by¢:

a. osoba fizyczna prowadzaca dzialalno$¢ gospodarcza - rozliczajaca si¢ z podatku
dochodowego w formie karty podatkowej,

b. wspotmalzonek Wnioskodawcy pozostajacy z Wnioskodaweg w  malzenskie)
wspdlnosei majatkowej.

. Na udzielenie por¢czenia przez porgezyciela bedacego osobg fizyczng, pozostajacego

w zwigzku malzenskim w ktéorym panuje wspdélnos¢ majatkowa malzenska, zgode
w formie pisemnej musi wyrazi¢ jego wspotmalzonek.

W przypadku zabezpieczenia, o ktorym mowa w § 13 ust. 1 lit. a) i b) Regulaminu, gdy
poreczycielem jest przedsigbiorca rozliczajacy si¢ z podatku dochodowego w formie
ryczattu od przychodow ewidencjonowanych, dochdd brutto obliczany jest wg wzoru:

Ps = Sr
Dbh=——— /12
Sf

gdzie:

Db — sredni dochdd brutto

Ps — osiagnigty przychodd (na podstawie rozliczenia rocznego PIT —28)

Sr — stawka podatku zryczaltowanego obowigzujaca danego przedsigbiorce
St — wskaznik procentowy wg tabeli

Stawka ryczaltu Sf
3% 19%

5.5% 30%
8.5%, 17%, 20% 40%

Ostateczng decyzj¢ w sprawie liczby porgczycieli podejmuje Dyrektor Urzedu
uwzgledniajgc wysokosé przyznanych srodkow i osiagane przez porgczycieli dochody.
Porgczyciele zobowigzani sa do zlozenia oprocz dokumentow potwierdzajacych
spetnianie warunkow, o ktérych mowa w ust. 1-4, oswiadczenia o cigzacych na nich
zobowigzaniach 1 ich wysokosci.

W przypadku zabezpieczen, o ktérych mowa w § 13 ust. 1 lit. ¢), d) 1 e) Regulaminu -
kwota wynikajaca z zabezpieczen musi zapewnia¢ zwrot w wysokosci przyznanych
srodkéw wraz z odsetkami.

Koszty zwigzane z ustanowieniem zabezpieczenia ponosi Bezrobotny.

Cieszyn, dnia 25.02.2009r.
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