POWIATOWY URZAD PRACY
ul. Kochanowskiego 8
43 - 400 CIESZYN

ZARZADZENIE NR 3/2007

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie

z dnia 01.02.2007r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu przyznawania osobie bezrobotnej jednorazowo
srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej w tym kosztow pomocy prawnej,

konsultacji i doradztwa, obowiazujacy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie

Na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001, ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 21 listopada 2005r. w sprawie szczegolowych warunkéw 1 trybu
dokonywania refundacji ze srodkow Funduszu Pracy kosztdw wyposazenia i doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, przyznawania bezrobotnemu $rodkow na
podjecie dziatalno$ci gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych $rodkow
(Dz. U. Nr 236, poz. 2002, ze zm.)

zarzadzam, co nast¢puje:

§1

Wprowadzam Regulamin przyznawania osobie bezrobotnej jednorazowo s$rodkow na
podjecie dziatalnosci gospodarczej w tym kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa,
obowigzujacy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie, stanowiacy zatacznik do

niniejszego zarzadzenia.

§2
Traci moc Zarzadzenie nr 8/2005 z dnia 30.12.2005r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
przyznawania osobie bezrobotnej jednorazowo §rodkéw na podjecie dziatalnosci

gospodarcze) w tym kosztow pomocy prawnej, konsultacji 1 doradztwa.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania
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REGULAMIN

przyznawania osobie bezrobotnej jednorazowo srodkow na podjecie dzialalnosci gospodarczej
w tym pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa,

obowiazujacy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogélne

§1
Podstawa prawna;
1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy ( Dz. U. Nr 99,
poz. 1001, ze zm.),
2. Rozporzadzenic Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 21 listopada 2005r. w sprawie
szczegdtowych warunkow i trybu dokomywania refundacji ze $rodkéw Funduszu Pracy kosztow
wyposazenia 1 doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, przyznawania
bezrobotnemu $rodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu
otrzymanych $rodkdéw (Dz. U. Nr 236, poz. 2002, ze zm.),
3. Rozporzadzenie Komisji (WE) Nr. 1860/2004 z dnia 6 pazdziernika 2004 w sprawie stosowania
art. 87 1 88 Traktatn WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis dla sektora rolnego
i sektora rybotowstwa ( Dz. Urz. UE L 325 z228.10.2004r.);
4. Rozporzadzenie Komisji (WE) Nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006r. w sprawie stosowania
art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis { Dz. Urz. UE L 379 z 28.12.2006r.).

§2

Regulamin okresla warunki przyznawania jednorazowo srodkéw na podjecie dziatalnoéci gospodarczej
oraz wymiar dopuszczalne] pomocy z Funduszu Pracy lub projektéw wspotfinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spolecznego, osobom:

1) bezrobotnym zamierzajacym podjac dziatalnosé gospodarcza,

2) bezrobotnym zamierzajacym podja¢ dzialalnos¢ na zasadach okreslonych dla spoldzielni
socjalng] w rozumieniu przepiséw Ustawy z dnia 27 kwietnia 2006r. o spdldzielniach
socjalnych (Dz. U. Nr 94, poz.651) - jako czlonek zalozyciel spoldzielni lub jako czlonek
przystepujacy do juz istnigjace) spotdzielni.



§3

Przyznanie bezrobotnemu jednorazowo srodkdw na podjgcie dziatalnosci gospodarczej jest dokonywane
na podstawie umowy zawartej w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, zawieranej w oparciu

o przepisy wymienione w § 1 oraz Kodeks cywilny.

ROZDZIAL 11
Zasady przyvznawania bezrobotnym jednorazowo §rodkoéw na podijecie dzialalnosci gospodarczej

84

1. Dyrektor powiatowego urzedu pracy, dzialajac z upowazniemia starosty powiatu mozZe przyznac
jednorazowo srodki z Funduszu Pracy lub projektow wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spolecznego na podjecie dzialalnosci gospodarcze] zgodnie z planem finansowym, tworzonym przez
powiatowy urzad pracy 1 opiniowanym przez powlatowa rade zatrudnienia.
2. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1 przeznaczane s3 wylacznie dla bezrobotnych zarejestrowanych
w powiatowych urzedach pracy.
3. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1, udzielane sa na zakup maszyn, urzadzen oraz wyposazenia
ni¢zbegdnego do rozpoczgcia dzialalnogei gospodarczep, a takze na zakup towarow 1 materialow
niczbgdnych do jej uruchomienia, koszt zakupu towaru i materialu nie moze przekraczaé 50%
wnioskowanej kwoty.
4. Srodki otrzymane na podjecie dziatalnosci gospodarczej nic moga byé przeznaczone m.in. na:
1) wydatki inwestycyjne obejmujace koszty budowy, remontow kapitalnych oraz zakupu
nieruchomoscli,
2) koszty reklamy 1 promogy firmy,
3) oplaty administracyjne i skarbowe,
4} prowadzenic akwizycji i ajencii,
5) dzialalno$¢ zwiazang z transportem, z wylaczeniem $rodkéw przyznawanych na podjecie
dzialalnosci gospodarczej w zakresie krajowego transportu drogowego towaréw oraz

krajowego transportu osob taksowkami.



§5

1. Bezrobotny, o ktorym mowa w § 4 ust. 2, zamierzajacy podjac dzialalnosé gospodarcza moze zlozyé
do powiatowego urzgdu pracy wniosek o przyznanie z Funduszu Pracy lub projektow
wspolfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego, jednorazowo srodkow na jgi podjgeie,
w tym kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa dotyczacych tej dziatalnosci.

2. Wniosek o przyznanie srodkéw na podjgcie dzialalnosci gospodarczej okresla:

1) kwote wnioskowanych srodkow,

2) rodzaj zamierzone) dzialalnosci gospodarczej,

3) kalkulacj¢ kosztow zwigzanych z podjeciem dzialalnoscei jakie zostana poniesione w okresie od
dnia zawarcia umowy do 30 dma od dnia pedjgeia dzialalnosci gospodarczej oraz zrodla ich
finansowania,

4) szczegolowa specyfikacje | harmonogram wydatkow w ramach wnioskowanych srodkdw,

5) proponowana formg zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkéw;

6) przewidywane efekty ekonomiczne prowadzenia dziatalnosci gospodarcze) (biznes plan).

3. Do wniosku o przyznanie $rodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej bezrobotny dolacza
oswiadczenia o

1) korzystaniu lub niekorzystaniu, w okresie 5 lat poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku,
ze $rodkdéw Funduszu Pracy Iub innych funduszy publicznych na podjecie dziatalnogei
gospodarczej lub rolniczej,

2) spelnianiu warunkéw okreslonych w rozporzadzeniu do otrzymania srodkéw na podjgcie
dzialalnosci gospodarczej lub przystapienia do istniejace) spoldzielni socjalnej,

3) nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesigcy przed dniem zlozenia wniosku;

4) wykorzystaniu przyznanych srodkéw zgodnie z przeznaczeniem,

5) nicpodejmowaniu zatrudniema w okresie 12 miesigcy po dniu rozpoczgcia dziatalnosci
gospodarczej,

6) nickaralnosci w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestepstwa przeciwko obrotowi
gospodarczemu,

7) niezlozeniu wniosku o przyznanie srodkow na podjgcie dziatalnosci gospodarczej lub wniosku

o przystapieniu do spdldzielni socjalnej, do innego starosty.



§6

1. Bezrobotni zamierzajacy zalozy¢ spoldzielni¢ socjalng moga zlozy¢ wspélny wniosek zawierajacy
informacje, o ktorych mowa w §5 ust.2 pkt 1, 4 1 5, i o$wiadczenia, o ktérych mowa w §5 ust. 3
pkt 1-4,617.

2. Bezrobotny zamierzajacy przystapic do istnicjacej spoldzielmi socjalne) powinien dolaczyé

do wniosku pisemnga informacj¢ tej spoldzielni o:

1) przyjgciu  bezrobotnego do spoldzielni socjalnej jako czlonka, po wniesieniu  wplaty
w wysokosci okreslonej w informacyi oraz spelnieniu pozostatych warunkow okreslonych w tej
informacji,

2) niezaleganiu przez spoldzielni¢ socjalng w dniu wydania informacji z oplacaniem w terminie
sktadek na ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne, Fundusz Pracy i1 Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych oraz innych danin publicznych,

3) nie posiadaniu przez spéldzielni¢ socjalna mieuregulowanych w termunic  zobowigzan

cywilnoprawnych.

§7

1. Wniosek, o ktorym mowa w § 5, moze by¢ uwzgledniony w przypadku spelnienia przez bezrobotnego

nastepujacych warunkow:

1) w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych zlozenie wniosku nie odmoéwil bez uzasadnionej przyczyny
przyjgcia propozycji odpowiedniego zatrudmienia, innej pracy zarobkowej, szkolenia, staiu,
przygotowania zawodowego w migjscu pracy, wykonywania prac spolecznie uzytecznych, prac
interwencyjnych lub robét publicznych,

2) nie otrzymal w okresie 5 lat poprzedzajacych zlozenie wniosku pozyczki z Funduszu Pracy lub
z innych funduszy publicznych §rodkéw na podjecie dziatalnoéci gospodarczej lub rolniczej,

3) nie otrzymal dotychczas z Funduszu Pracy bezzwrotnych $rodkéw na podjecie dzialalnosci
gospodarczej,

4) spelnia warunki, o ktérych mowa w rozporzadzenin Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia
2006r. w sprawie stosowania art. 87 1 88 Traktatu WE do pomocy w ramach de minimis, albo
pomoc de minimis w rolnictwic i rybolowstwie, w rozumieniu przepisow rozporzadzenia Komisji
(WE) nr 1860/2004 z dnia 6 pazdziemika 2004 r. w sprawic stosowania art. 87 1 88 Traktatu WE
w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis dla sektora rolnego i sektora rybolowstwa
(ogdlna kwota pomocy publiczne] przyznanej bezrobotnemu zgodnie z zasada de minimis nie moze

przekroczy¢ putapu 200.000 euro w okresie trzech lat),



5) spoldzielmia socjalna, do ktoérej ma zamiar przystapic¢, nie zalega z oplacaniem w terminie
wymienionych w § 5 ust. 2 skladek i innych danin publicznych oraz nie posiada nieuregulowanych
w terminie zobowiazan cywilnoprawnych,

6) nie prowadzil dzialalnosci gospodarcze) w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych ztozenie wniosku
o przyznanie srodkow na podjecie dzialalnosci gospodarczej,

7) nie byt w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku skazany za przestgpstwa przeciwko obrotowi
gospodarczemu, w rozumieniu Kodeksu karnego,

8) wniosek jest kompletny, prawidlowo sporzadzony i dolaczono do niego wszystkie wymagane
zalaczniki.

2. W przypadku, gdy bezrobotny zamierza rozpocza¢ dzialalnosé gospodarcza w lokalu, w ktorym

przed ziozeniem wniosku prowadzono taka sama dzialalno$¢ gospodarcza, pomiedzy rozpoczgciem

a zakonczeniem prowadzenia w/w dziatalnosci musi by¢ minimum miesigczna przerwa.

3. W przypadku, gdy bezrobotny zamierza rozpoczaé dzialalno$é¢ gospodarcza w lokalu, w ktorym

wczesniej prowadzil dzialalno$é gospodarcza czlonek jego rodziny pomgdzy rozpoczgciem

a zakonczeniem prowadzenia dzialalno$ci przez te osoby musi by¢ zachowana minimum miesigczna

przerwa.

4. O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku powiatowy urzad pracy powiadamia

bezrobotnego w formie pisemnej w terminie 30 dni od dnia zlozenia wniosku 1 innych niezbednych

do jego rozpatrzema dokumentdw,

§8

Zaangazowani¢ wlasnych §rodkow finansowych bezrobotnego wnioskujacego o przyznanie jednorazowo
srodkow na podjecie dzialalnoéci gospodarczej, powinno wynosi¢ co najmniej 25% wartosci

przedsigwzigcia.

§9

Bezrobotny ubiegajacy si¢ o srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej powinien spehiaé lacznie
nastgpujace warunki:

1) by¢ zarejestrowany w powiatowym urz¢dzie pracy przez minimum | miesiac,

2) niec by¢ karanym za przestgpstwa gospodarcze,

3) planowaé prowadzenie dzialalnosci na terenie nastgpujacych powiatéow: cieszynskiego, bielskiego,

jastrzebskiego, pszczynskiego, wodzistawskiego, zorskiego lub zywieckiego,



4) wskaza¢ lokal, w ktorym dzialalnos¢ bedzie prowadzona ( powiatowy urzad pracy sprawdza stan
przygotowania lokalu przed rozpatrzeniem wniosku),
5) zlozy¢ zabezpieczenie zwrotu przyznanych $rodkéw w jednej ze wskazanych form, wybranych
przez bezrobotnego:
a) poreczenia,
b) weksla z porgczeniem wekslowym (aval),
¢) gwarangji bankowej,
d) zastawu na prawach lub rzeczach,
e) blokady rachunku bankowego,

f) aktu notarialnego o poddaniu sie egzekug)i przez dhuznika.

ROZDZIAL 111

Wysokosé i wydatkowanie przyvznawanych jednorazowo §rodkéw na podjecie dziatalnosci

ospodarcze].

§10

1. Jednorazowe srodki na podjgeie dzialalnodeir gospodarcze] moga by¢ przyznmane w wysokosci

przewidzianej w umowie:

- nie wyzsze] niz S-krotno$c przecigtnego wynagrodzenia w przypadku przyznania bezrobotnemu
jednorazowo $rodkow na poedjgcie dziatalnosci gospodarczej,

- nie wyzsze) niz 3-krotno$¢ przecigtnego wynagrodzenia na jednego czlonka zalozyciela spoldzielni
socjalne] oraz 2-krotno$c przecigtnego wynagrodzenia na jednego czlonka przystgpujacego do nigj
po jej zalozeniu.

2. Przecigtne wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. | jest przyjmowane na dzien zawarcia umowy

1 oznacza przecigtne wynagrodzenie w poprzednim kwartale, od pierwszego dnia nastgpnego miestaca

po ogloszeniu przez Prezesa Gléwnego Urzgdu Statystycznego w Monitorze Polskim.

§11

Wydatkowanie powinno nastapi¢ w okresic od dnia zawarcia umowy do 30 dnia od dnia podjgcia

dzialalno$ci, zgodnie z przeznaczeniem $rodkow otrzymanych przez bezrobotnego.



ROZDZIAL IV

Zasady zwrotu udzielanych jednorazowo srodkéw na podjecie przez bezrobotnego dzialalno$ci

gospodarczej

§12

1. Wiasciwe wykorzystanie przez bezrobotnego $rodkéw podlega kontroli dokonywanej przez
powiatowy urzad pracy.

2. Bezrobotny zobowiazany jest rozpoczaé dzialalnos¢ gospodarcza w terminie 1 miesiaca od dmia
wyplacenia $rodkow przez powiatowy urzad pracy, co nalezy udokumentowaé odpowiednim
zaswiadczeniem z urzgdu skarbowego oraz urzgdu miasta lub gminy. Bezrobotny zobowiazany jest
do rozliczenia wydatkowanych $rodkdw (w formie faktur i rachunkéw) w terminic do dwoch miesiecy
od dnia podjgcia dzialalnosci gospodarczej.

3. W przypadku wykorzystania niezgodnie z przeznaczeniem przyznanych srodkow, prowadzenia
dzialalnoscl gospodarcze) lub czlonkostwa w spoldzielni socjalnej przez okres krotszy niz 12 miesigey,
podjecia zatrudnienia w okresie pierwszych 12 miesigey prowadzenia dzialalnosci gospodarczej lub
naruszenia innych warunkéw umowy, bezrobotny jest zobowiazany do zwrotu otrzymanych srodkow
wraz z odsetkami ustawowymi naliczonyrm od dnia ich uzyskania, w ciagu 30 dni od dnia otrzymanego

wezwania z powiatowego urzedu pracy.

Cieszyn, dnia 31.01.2007r.
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