POWIATOWY URZAD PRACY
PLAC WOLNOSCI 6
:43-400 CIESZYN

ZARZADZENIE NR 12/2023

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie

z dnia 31.07.2023r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia nr 1/2022 z dnia 25.01.2022r. w sprawie powolania Zespolu
projektu  pilotazowego pn. ,Wychowuj¢ i pracuje” w ramach naboru
z rezerwy Funduszu Pracy na realizacj¢ projektéw pilotazowych pod nazwg ,,Stabilna

praca-silna rodzina”.

Na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2023r. poz. 735) oraz § 13
ust. 1 pkt 8 i § 8 ust. 3 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy
w Cieszynie przyjetego Uchwalg nr 925/ZP/1V/14 Zarzadu Powiatu Cieszyniskiego z dnia 24 lipca
2014r.

zarzgdzam co nastepuje:
§1

W Zarzadzeniu nr 1/2022 z dnia 25.01.2022 r. w sprawie powolania zespotu projektu pilotazowego
pn. ,.Wychowuj¢ i pracuj¢” realizowanego w ramach naboru z rezerwy Funduszu Pracy na
realizacj¢ projektow pilotazowych pod nazwa ,.Stabilna praca-silna rodzina” wprowadza sig¢
nast¢pujace zmiany:

1) w§1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

..1) Koordynator projektu — Paula Zbozien-Matuszek

Obowiazki koordynatora: Obowigzki koordynatora: Koordynacja dzialan merytorycznych
zwigzanych z realizacja projektu, nadzor nad zgodnoscig prowadzonych dziatan z zapisami
zawartymi w umowie, w tym z budzetem i ustalonym harmonogramem oraz reagowanie
i nanoszenie niezb¢dnych poprawek do projektu. Koordynacja podziatlu obowigzkow
pomigdzy osobami zaangazowanymi w obstuge projektu, udostepnianie dokumentacji
instytucjom  zewngtrznym  w  celach  kontrolnych.  Opracowywanie  materialow
informacyjno-promocyjnych, scista wspotpraca z Dyrektorem Departamentu Rynku Pracy
w Ministerstwie Rodziny i Polityki Spotecznej, ktory dziata na podstawie Pelnomocnictwa

wydanego przez Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej.”



2) w §l pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»» 2) Pracownik administracyjny — Olimpia Bodek

Obowigzki pracownika administracyjnego: Koordynacja dziatan merytorycznych zwigzanych
z realizacja projektu, nadzor nad zgodnoscia prowadzonych dziatah z zapisami zawartymi
W umowie, w tym z budzetem i ustalonym harmonogramem oraz reagowanic i nanoszenie
niezbednych poprawek do projektu, kompletowanie informacji o uczestniczkach projektu,
prowadzenie, gromadzenie i archiwizacja dokumentacji zwiazanych z realizacja projektu,
obstuga programu informatycznego — SYRIUSZ, opracowywanie materialow informacyjno-
promocyjnych, udostgpnianie dokumentacji instytucjom zewnetrznym w celach kontrolnych,
scista wspotpraca z Dyrektorem Departamentu Rynku Pracy w Ministerstwie Rodziny i Polityki
Spotecznej, kiéry dziata na podstawie Petnomocnictwa wydanego przez Ministra Rodziny

i Polityki Spofecznej.”

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

B RADCA PRAWNY
¥ iy

0 - AT

B tngr A Mertuszka

093/23



